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EDITAL de ABERTURA de INSCRIGOES

A Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, Estado de Sao Paulo, torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo Seletivo n°® 2/2017,
visando a formagao de Cadastro de Reserva para diversas fungdes na Secretaria Municipal de Educagéo. O presente Processo Seletivo sera
regido pelas instrugdes especiais constantes do presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames das legislagdes federal e municipal,
vigentes e pertinentes, bem como serdo observados os preceitos das resolucdes e normatizagdes do Processo Anual de Atribuigbes das fungdes
publicas para o ano letivo de 2018, no municipio de Cruzeiro/SP.

1. DAS FUNGOES PUBLICAS

1.1. As fungdes publicas, o vencimento basico, a carga horaria de trabalho, os requisitos minimos e o valor da inscrigdo sao os seguintes:

P VENCIMENTO | CARGA ; VALOR da
0 Y, ~
N FUNCAO PUBLICA BASE HORARIA REQUISITOS MINIMOS INSCRICAO
40 horas Habilitagdo em curso técnico, com carga horéria
1 Auxiliar de Desenvolvimento RS 1.018.86 mana minima de 800 horas — CNCT/MEC, em é&rea
Infantil - ADI R se ? as pedagdgica ou afim ou superior em area pedagogicaou | R$ 12,90
M afim.
Professor titular de cargo no Sistema Municipal de
20%de 40 horas [ Ensino, que tenha,no minimo 05 (cinco) anos de
2 | Diretor de Escola (4) gratificagdo para | semanais | exercicio no Magistério Publico Oficial de Cruzeiro e [ R$12,90
afuncéo ) Licenciatura  Plena em  Pedagogia  ou

Mestrado/Doutorado na area de Educagao.

40 horas | Certificado de Conclusdo de Curso de nivel técnico ou
Instrutor de Artesanato

3 R$2.052,02 semanais | equivalente na &rea de atuagio, com carga horéria

(Macramé, Tecido, Feltro, Bordado) o) minima de 800 horas. R$ 8,00

Instrutor de Corte e Costura 40 horas | Certificado de Conclusédo de Curso de nivel técnico ou

4 (Corte, Costura e Modelagem) R$ 2.052,02 semanais equ!valente na drea de atuagdo, com carga horéria| R$ 8,00
3 minima de 800 horas.

Instrutor de Desenho Técnico e 40 horas | Certificado de Conclusdo de Curso de nivel técnico ou

5 Mecani R$2.052,02 semanais | equivalente na area de atuagdo, com carga horaria[ R$ 8,00
lecanico L

) minima de 800 horas.

" L . 40 horas | Certificado de Conclusdo de Curso de nivel técnico ou
Instrutor de Informatica Basica,

6 Avancada e Manutengéio de Micro R$ 2.052,02 semanais equ!valente na area de atuagdo, com carga hordria| R$ 8,00
©) minima de 800 horas.
Instrutor de Instalacdes Elétricas e 40 horas | Certificado de Conclusdo de Curso de nivel técnico ou
7 Stalag R$2.052,02 semanais | equivalente na area de atuagdo, com carga horaria[ R$ 8,00
Comandos Elétricos iy
3) minima de 800 horas.
Instrutor de Tricé. Croché e Tear 40 horas | Certificado de Conclusdo de Curso de nivel técnico ou
8 ’ R$2.052,02 semanais | equivalente na area de atuagdo, com carga horaria[ R$ 8,00

(Tric6 a Maquina, Manual, Croché e Tear) o) minima de 800 horas.

Normal Superior ou Pedagogia com Habilitagdo na
9 | Professor-PEBI R$ 10,26 hora-aula | Educagdo Infantil e nos anos iniciais (1° a0 5° do| R$ 12,90
Ensino Fundamental.

1. Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitagéo

em Educacgéo Especial na area prdpria de atuagéo.

Professor PEB | - R$ 10,26 hora-aula g}eLa‘Cz20‘::“;%2'e”aD‘;‘]’jgéiscP;CE"ﬁ‘Qio ”ioﬁ;ép:g
N x . u — Deficiéncia Auditiva — \

10 Eo;_m.aAgat.J E: u::.gao Especial - minimo, 360 horas, reconhecida pelo Ministério da| R$ 12,90

eficiéncia Auditiva Educaciio— MEC,

3. Licenciatura Plena com curso de aperfeicoamento na

propria area de atuagdo — Deficiéncia Auditiva — com

carga horaria minima de 180 horas.
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Professor PEB | -
11 | Formagao Educacao Especial - R$ 10,26
Deficiéncia Fisica

hora-aula

1. Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitag&o
em Educac&o Especial na area propria de atuagéo.

2. Licenciatura Plena com especializagdo na propria
area de atuagdo — Deficiéncia Fisica — com, no minimo,
360 horas, reconhecida pelo Ministério da Educagao —
MEC.

3. Licenciatura Plena com curso de aperfeicoamento na
prépria &rea de atuagdo — Deficiéncia Fisica — com
carga horaria minima de 180 horas.

R$ 12,90

Professor PEB | -
12 | Formagao Educagao Especial -
Deficiéncia Intelectual

R$ 10,26

hora-aula

1. Portadores de Licenciatura Plena em Pedagogia com
Habilitacdo em Educagao Especial na area propria de
atuacéo.

2. Licenciatura Plena com especializagdo na propria
area de atuacéo — Deficiéncia Intelectual — com, no
minimo, 360 horas, reconhecida pelo Ministério da
Educagéo — MEC.

3. Licenciatura Plena com curso de aperfeicoamento na
propria area de atuagdo — Deficiéncia Intelectual — com
carga horaria minima de 180 horas.

R$ 12,90

13 | Professor PEB | -
Formagao Educagao Especial -
Deficiéncia Visual

R$ 10,26

hora-aula

1. Portadores de Licenciatura Plena em Pedagogia com
Habilitacdo em Educagao Especial na area propria de
atuacéo.

2. Licenciatura Plena com especializagdo na propria
area de atuacéo — Deficiéncia Visual — com, no minimo,
360 horas, reconhecida pelo Ministério da Educagdo —
MEC.

3. Licenciatura Plena com curso de aperfeicoamento na
propria area de atuacdo — Deficiéncia Visual — com
carga horaria minima de 180 horas.

R$ 12,90

14 | Professor - PEB Il - Arte R$ 11,31

hora-aula

Licenciatura Plena na érea especifica.

R$ 12,90

15 | Professor - PEB Il - Ciéncias R$ 11,31

hora-aula

Licenciatura Plena na érea especifica.

R$ 12,90

16 | Professor - PEB Il - Educagao Fisica R$ 11,31

hora-aula

Licenciatura Plena na é&rea especifica. Registro no
Conselho  Regional de Educagdo Fisica -
CREF/Licenciatura.

R$ 12,90

17 | Professor — PEB Il - Geografia R$ 11,31

hora-aula

Licenciatura Plena na érea especifica.

R$ 12,90

18 | Professor — PEB Il - Historia R$ 11,31

hora-aula

Licenciatura Plena na érea especifica.

R$ 12,90

19 | Professor — PEB Il - Lingua Inglesa R$ 11,31

hora-aula

Licenciatura Plena na érea especifica.

R$ 12,90

20 | Professor - PEB Il - Lingua Portuguesa R$ 11,31

hora-aula

Licenciatura Plena na area especifica.

R$ 12,90

21 | Professor— PEB Il — Matematica R$ 11,31

hora-aula

Licenciatura Plena na area especifica.

R$ 12,90

22 | Professor- PEB Il - Musica R$ 11,31

hora-aula

Licenciatura Plena na area especifica.

R$ 12,90

25%de
23 | Supervisor Educacional (4) gratificagdo para
afungéo

40 horas
Semanais

@)

Professor titular de cargo no Sistema Municipal de
Ensino que tenha, no minimo, 5 (cinco) anos de
exercicio no Magistério Piblico Oficial de Cruzeiro, dos
quais 2 (dois) anos na fung&o das classes de suporte
pedagégico e licenciatura plena em Pedagdgica ou
Mestrado/Doutorado na area da Educagao.

R$ 12,90
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(1) Carga horaria de acordo com o artigo 31, da Lei Municipal N° 4.054/2010.

(2) Carga horaria de acordo com o artigo 32, da Lei Municipal N° 4.054/2010.

(3) Carga horaria de acordo com o paragrafo Unico, do artigo 78, da Lei Municipal N° 4.054/2010.

(4) As fungdes de Diretor de Escola e Supervisor Educacional destinam-se exclusivamente a professores titulares de cargo no Sistema Municipal
de Ensino, que tenha, no minimo 05 (cinco) anos de exercicio no Magistério Publico Oficial de Cruzeiro e atendam aos demais requisitos para exercicio da
fungao.

1.2. A quantidade de vagas serd em conformidade com a necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

1.3. O Processo Seletivo tera validade para o ano letivo de 2018, nao podendo ser prorrogado, e tendo seu término automatico no encerramento
do ano letivo, em data constante do Calendario Escolar Comum do Sistema Municipal de Ensino de Cruzeiro/SP.

1.4. As atribui¢bes das fungdes publicas s&o descritas no Anexo | deste Edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera inteirar-se deste Edital e certificar-se de que preenche ou preenchera, conforme o caso, até
0 ato da convocagao para a banca de atribuicdo, os requisitos exigidos para provimento da fungdo, sendo que, todos os atos inerentes a
inscricdo neste PROCESSO SELETIVO serdo exclusivamente realizados pela internet no site da empresa organizadora.

2.1.1. Os candidatos que néo tiverem acesso a internet poderéo usar computador no Centro Integrado de Desenvolvimento (CID) - PROGRAMA
ACESSA SAO PAULO, de segunda a sexta-feira, no horario das 08h00 as 17h00, exceto feriados, situado na Rua Dr. Celestino, n® 1620 — Vila
Canevari — Cruzeiro, mediante cadastro e apresentagéo do RG.

2.2. S&o condigdes essenciais para a inscrigdo do candidato, ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal e demais disposicdes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade
nas condicdes previstas pelo Decreto Federal n® 70.436/72.

2.3. Alinscricdo devera ser efetuada exclusivamente pela internet, no periodo de 03 de setembro a 02 de outubro de 2017, por meio do site
www.publiconsult.com.br.

2.3.1. O candidato devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou QUERO ME CADASTRAR, neste
ultimo caso, devera preencher os campos relativos a0 CADASTRAMENTO no site. Em seguida, na guia INSCRIGOES ABERTAS, escolher o
Processo Seletivo n° 2/2017 da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, fazer a opgdo da FUNGAO PUBLICA para o qual deseja se inscrever,
preencher corretamente os campos relativos ao formulario de INSCRIGAO e, apés finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR
BOLETO para visualizar ou imprimir o boleto referente ao pagamento da inscrigéo.

2.3.2. O pagamento do boleto de inscricio devera ser efetuado até 03 de outubro de 2017 em qualquer agéncia bancéria, por meio de internet
banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensagéo bancéria (casas lotéricas, correios etc.).
2.3.3. E vedada a devolugéo do valor de inscricdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.3.4. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulério de inscrigdo. Em caso de duvida para efetivar
a sua inscri¢do, o candidato podera entrar em contato com a empresa clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao Candidato” do site
www.publiconsult.com.br, ou por meio do telefone (15) 3219-3700, de segunda a sexta-feira, das 8h00 &s 18h00, exceto feriados.

2.4. O deferimento da inscrigdo estara condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscrigdo, ao pagamento e compensagao
do valor da inscrigdo. N&o sera aceito pagamento da inscrigdo por outros meios que n&o o do boleto bancério, emitido especificamente para cada
inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do boleto. Seréo indeferidas as inscri¢des cujos pagamentos
ndo venham a ser compensados, por qualquer motivo (erro de digitacdo do candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de
processamento ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo etc.).

2.4.1. Encerrado o prazo das inscri¢des, serao disponibilizados, no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacao de CRUZEIRO e
nos sites www.publiconsult.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br o Edital de Deferimento das Inscrigbes, contendo os anexos: Inscrigbes
Deferidas — Geral (relagdo geral dos candidatos que tiveram as inscri¢des deferidas); Inscricdes Deferidas — Portadores de Deficiéncia
(relagéo dos candidatos portadores de deficiéncia que tiveram as inscrigdes deferidas); e Inscrigdes Indeferidas (relagéo dos candidatos que
tiveram as inscri¢des indeferidas por néo efetuarem o pagamento da inscrigéo ou por outro motivo especificado no edital).

2.4.2. Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscrigoes se a sua inscrigao foi confirmada e, caso néo tenha sido, devera,
dentro do prazo de recurso administrativo estabelecido no item 9 deste Edital, apresentar documentagio comprobatéria do pagamento da
inscrigdo e providenciar junto ao banco ou estabelecimento em que efetuou 0 pagamento a compensag&o do valor pago.

3. DOS REQUISITOS PARA PROVIMENTO NA FUNGAO PUBLICA

3.1. O candidato aprovado neste Processo Seletivo sera contratado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem comprovadas por
ocasido da convocagao:

3.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituigdo Federal e demais disposicoes de leis,
no caso de estrangeiro;

3.1.2. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos, até a data da contratagéo;
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3.1.3. Estar quite com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que devera ser comprovado por meio de certiddo expedida pelo
6rgéo competente;

3.1.4. Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

3.1.5. Estar quite com a Justica Eleitoral, que devera ser comprovado por meio de certidao emitida pelo 6rgdo competente;

3.1.6. Nao registrar antecedentes criminais, que devera ser comprovado por meio de certidao expedida pela Secretaria de Seguranga Publica;
3.1.7. Nao ter sido exonerado a bem do servio publico ou justa causa (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de
processo administrativo;

3.1.8. Possuir os requisitos exigidos no subitem 1.1 para cada uma das fungdes, apresentando a documentagdo comprobatéria a banca de
atribuigdo, quando convocado para as sessoes;

3.1.9. Possuir inscrigdo no 6rgédo de classe competente, se aplicavel, nos termos da legislagéo pertinente.

3.2. A apresentagdo dos documentos comprobatérios das condigdes exigidas nos subitens acima seré feita no ato da contratagdo, exceto a
documentagao prevista no item 3.1.8, que devera ser apresentada, primeiramente, & banca de atribui¢&o, quando o candidato for convocado para
sesséo de atribuicio, acompanhada de um documento de identidade original com foto. A ndo apresenta¢do da documentag&o no ato da atribuicao
e contratagéo ¢ fator de cancelamento de todos os efeitos da inscri¢éo.

3.3. O candidato devera ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungdo, bem como ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das atividades que competem a fung&o.

4. DA INSCRIGAO DA PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA e DA SOLICITAGAO DE PROVA ESPECIAL

4.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe s&o facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscri¢io neste Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que s&o portadores seja
compativel com o efetivo desempenho das atribuigdes da fungdo publica para a qual estejam sendo contratados.

4.1.1. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal
n° 3.298/99.

4.2. O candidato portador de deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
concerne ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

4.3. Em virtude da quantidade de vagas inicialmente ofertadas neste Processo Seletivo, ndo sera efetuada reserva de vagas para as pessoas
portadoras de deficiéncia. Assegura-se, no entanto, que seréo destinadas 5% das vagas a serem providas por meio deste certame, exceto para
as fungdes que ndo possibilitem as suas contratagdes pelas caracteristicas de atribui¢des e desempenhos, incompativeis com a deficiéncia
possuida.

4.3.1. Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para a
pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), os candidatos com deficiéncia concorrem as vagas anunciadas sem a prerrogativa da
reserva legal, observada a classificagdo geral. A formag&o da vaga, quando a fragdo for menor que 0,5 (cinco décimos), ficara condicionada a
elevagéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas durante o prazo de validade do Processo
Seletivo.

4.3.2. Aberta a sesséo para qual o candidato portador de deficiéncia foi convocado, a atribuicdo de vagas sera iniciada pela Lista Geral de
classificagdo. Apos a atribui¢do da primeira fungéo, sera iniciada a chamada da Lista Especial para atribuicdo da primeira vaga reservada para
candidatos portadores de deficiéncia. Os demais candidatos com deficiéncia, para fungdes com mais de uma vaga reservada, serdo chamados
a cada intervalo de 20 candidatos da Lista Geral com funcéo atribuida.

4.3.3. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia classificados, as vagas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiéncia.

4.3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios passiveis de corre¢do, segundo os padrdes clinicamente estabelecidos.

4.3.5. Os candidatos que concorrerem na condigao prevista neste item serdo classificados em lista separada.

4.3.6. Havendo laudo médico oficial contrario & condigao de deficiente, o candidato sera excluido da listagem correspondente.

4.3.7. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscrigdo ndo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do Processo Seletivo, se confirmada tal ocorréncia, em qualquer fase
deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria.

4.4. O candidato que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste Processo Seletivo como portador de deficiéncia devera efetuar sua inscrigao
na forma determinada no item 2.3.1, declarando ser portador de deficiéncia e especificando o codigo da CID (Classificagdo Internacional da
Doenga) nos campos especificos do formulario de inscrigdo. Apds, devera remeter pelo correio, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de
Recebimento), LAUDO MEDICO, expedido no maximo até 1 ano antes da abertura do periodo de inscri¢oes, atestando a espécie, o grau e
o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da CID correspondente, até o ultimo dia atil de inscricio (29/09/2017), seguindo o
modelo do envelope abaixo:
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A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Maria Lopes Monteiro, n° 31 - CEP 18095-530 - Sorocaba/SP

Ref.: Prefeitura Municipal de CRUZEIRO - Processo Seletivo n°® 2/2017
Portador de Deficiéncia — Laudo Médico e/ou Requerimento de Prova Especial
Nome: (preencher)

CPF: (preencher)

Fungéo pretendida: (preencher)

4.4.1. N&o seréa considerado o pedido de inscrigdo como pessoa portadora de deficiéncia solicitado fora do prazo, valendo como comprovagéo
de envio no prazo, a data de postagem no correio. Também n&o sera aceita a entrega condicional ou complementagéo de documentos ou a
retirada de documentos apés o periodo de inscri¢o.

4.4.2. O candidato que n&o efetuar a remessa do Laudo Médico, ou que efetud-la fora do prazo, podera participar do Processo Seletivo desde
que tenha efetuado o pagamento da inscrigdo, porém nao concorrera na condi¢éo de portador de deficiéncia, ndo podendo, posteriormente,
alegar tal condigao para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

4.4.3. Caso o periodo de inscrigbes seja prorrogado, o prazo para a remessa da documentacao ficard automaticamente prorrogado por igual
periodo, ou seja, até o dia do término do novo prazo de inscri¢es.

4.5. O candidato que necessitar de tratamento diferenciado no dia da realizagéo das provas (tempo adicional para realizagdo das provas,
prova com fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com condi¢ées especiais de uso ou acesso etc.) devera declarar
e especificar estas necessidades nos campos especificos do formulario de inscri¢do, ao efetuar seu cadastramento no site para o referido
Processo Seletivo.

4.5.1. Os candidatos deficientes visuais deverao solicitar, no formulario de inscri¢ao, a confecgdo de prova em Braille ou ampliada, conforme o
caso. Os que optarem por realizar a prova em Braille deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungao, podendo
ainda utilizar-se de soroban.

4.5.2. Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho da letra correspondente a fonte Arial - 24. Os
candidatos que néo fizerem esse pedido nao terdo a prova preparada, independentemente do motivo alegado.

4.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que devera ser apresentada no dia da realizagao da prova escrita
objetiva ao Coordenador designado para o local de sua realizagao.

4.5.4. O candidato que nao solicitar a prova especial ou condi¢des especiais para realizagdo da prova no prazo estabelecido no item
anterior, nao tera direito a realizar a prova adaptada as suas condigdes, reservando-se o direito de realizar a prova regular aplicada aos
demais candidatos, independente do motivo alegado.

4.6. Apos a realizacdo das provas do Processo Seletivo, serdo elaboradas duas listas de classificagéo, sendo uma geral, com todos os
candidatos, e outra apenas com os candidatos portadores de deficiéncia classificados.

4.7. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, quando da convocagédo para a contratagéo, sera submetido a pericia médica a fim de
verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes da fungdo publica ou da necessidade de equipamentos apropriados
para 0 seu exercicio.

4.7.1. O candidato convocado devera, na data agendada para a pericia médica, comparecer com exames médicos que comprovem a deficiéncia.
4.7.2. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades a serem exercidas, 0 mesmo perdera o direito a
contratag@o.

4.7.3. Caso o candidato n&o tiver configurada a deficiéncia declarada (declarado ndo portador de deficiéncia apos a pericia médica), seré excluido
da lista de classificacéo de deficientes passando a figurar somente na lista de classificagéo geral.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo consistira:

5.1.1. Da aplicacdo de PROVA ESCRITA OBJETIVA, de carater classificatério, a ser aplicada a todos os candidatos que tiverem sua inscrigao
deferida,

5.1.2. Da aplicacio de PROVA DE TIiTULOS, de carater classificatorio, exclusivamente para as fungdes de Professor - PEB I, Professor — PEB
| - Formagao Educagao Especial, Professor - PEB Il, Diretor de Escola e Supervisor Educacional, contando a pontuagao apenas para os
candidatos classificados na Prova Escrita Objetiva.

5.1.3. As provas serdo realizadas na cidade de Cruzeiro/SP ou em outras cidades, ao redor desta, caso seja necessario, por definigdo conjunta
da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO e da empresa organizadora Publiconsult, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento dos candidatos.

5.2. Estima-se realizar as provas no dia 22 de outubro de 2017 (DOMINGO), nos horérios descritos abaixo:
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Periodo da MANHA - 9h00 Periodo da TARDE - 14h00
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - ADI Diretor de Escola
Instrutor de Desenho Técnico e Mecanico Instrutor de Artesanato (Macramé, Tecido, Feltro, Bordado)

Instrutor de Tric6, Croché e Tear (Trico a Maquina, Manual, Croché e

Tear) Instrutor de Corte e Costura (Corte, Costura e Modelagem)

Professor PEB | - Formagéao Educagéo Especial — Deficiéncia Auditiva | Instrutor de Informatica Basica, Avangada e Manutengao de Micro

Professor PEB | - Formagao Educagéo Especial — Deficiéncia Fisica | Instrutor de Instalagbes Elétricas e Comandos Elétricos

Professor PEB | - Formagéo Educagéo Especial — Deficiéncia

Intelectual Professor PEB |

Professor PEB | - Formagao Educacéo Especial — Deficiéncia Visual | Professor PEB Il - Arte

Professor PEB Il - Ciéncias Professor PEB Il - Educago Fisica
Professor PEB Il - Geografia Professor PEB Il - Historia
Professor PEB Il - Lingua Portuguesa Professor PEB Il - Lingua Inglesa
Professor PEB Il - Musica Professor PEB Il - Matemética
Supervisor Educacional

5.3. A confirmagao oficial acerca da data, horario e local de realizagdo das provas ocorrera por meio do Edital de Convocagéo para as
Provas a ser divulgado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educagdo de Cruzeiro; na Internet, nos enderegos
eletrénicos www.cruzeiro.sp.gov.br e www.publiconsult.com.br e, de forma resumida, no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo.

5.3.1. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagéo das provas e de
outros fatores supervenientes, mantendo-se, no entanto, o periodo de aplicagdo das provas indicado.

5.3.2. Os candidatos que informarem endereco eletrdnico (e-mail) por ocasido das inscrigdes serdo também comunicados por este meio, néo se
responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletrdnico em virtude de bloqueios de antivirus, firewall, spam ou outros problemas
relacionados a configuragdes de computadores e ao funcionamento da internet.

5.3.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais € comunicados referentes a este Processo
Seletivo.

5.3.4. Todos os horarios referenciados neste edital terdo por base o horario oficial de Brasilia/DF.

6. DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1. A avaliagdo sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pela funcéo, por meio de
prova escrita objetiva, com questées de multipla escolha, conforme descrigdo de disciplinas das tabelas constantes do item 6.1.2.

6.1.2. A prova escrita objetiva contera 25 questées, para todas as fungdes, conforme tabelas seguintes, considerando-se a pontuagao
especificada:

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - ADI; Professor PEB |; Professor PEB | - Formagao Educagédo Especial — Deficiéncia Auditiva,
Fisica, Intelectual e Visual; Professor PEB Il — Arte; Professor PEB Il — Ciéncias; Professor PEB Il - Educacao Fisica; Professor PEB
Il - Geografia; Professor PEB Il — Histéria; Professor PEB Il - Lingua Inglesa; Professor PEB Il - Lingua Portuguesa; Professor
PEB Il - Matematica; Professor PEB Il - Musica.

DISCIPLINAS N° DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos 5 3 15
Legislagao do Ensino 5 3 15 100
Conhecimentos Pedagoégicos 5 4 20
Conhecimentos Especificos 10 5 50
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Diretor de Escola e Supervisor Educacional

DISCIPLINAS N° DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos 5 2 10
Legislagao do Ensino 10 4 40 100
Conhecimentos Especificos 10 5 50

Instrutor Artesanato - Macramé, Tecido, Feltro, Bordado; Instrutor Corte e Costura - Corte, Costura e Modelagem;

Instrutor Desenho Técnico e Mecénico; Instrutor Informatica Basica, Avangada e Manutengdo de Micro; Instrutor
Instalagdes Elétricas e Comandos Elétricos; Instrutor Tricd Industrial — Trico a Maquina, Manual, Croché e Tear.

DISCIPLINAS N° DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos 5 3 15
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 3 15 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2 10
Conhecimentos Especificos 10 6 60

6.1.3. A bibliografia referencial eventualmente indicada no Anexo Il — Contetido Programatico servird como parametro para dirimir eventuais
recursos sobre as questdes, ndo se restringindo, porém, a aplicagdo das questdes ao conteudo da mesma, porém ao conteido programatico
indicado. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas utilizando, além das indicagdes do conteido programatico, qualquer
bibliografia que trate de forma sistematizada os assuntos selecionados.

6.2. Na data determinada para a realizagdo das provas os candidatos deverdo se apresentar nos locais indicados, sendo aconselhavel uma
antecedéncia de 1 hora do horério determinado para o inicio das mesmas. Os portdes serédo fechados impreterivelmente no horario indicado
para inicio das provas, conforme item 5.2 deste Edital ou no Edital de Convocagéo para as Provas, prevalecendo este Ultimo em caso de
alteragédo dos horarios por motivos supervenientes.

6.2.1. Nao serao admitidos nos locais de aplicagdo das provas, em nenhuma hipétese, os candidatos que se apresentarem ap6s o horario
estabelecido para inicio das mesmas e para o fechamento dos portdes.

6.3. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de documento de identidade original com
foto, original do comprovante de pagamento da inscrigdo com o respectivo boleto bancario e caneta esferografica azul ou preta. O candidato
deverd neste ato assinar a Lista de Presenga que |he sera apresentada. Eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de
identidade e data de nascimento deverdo ser comunicados ao Fiscal de Prova para corregéo, o qual lavrara as alteragdes na Ata de Prova. O
candidato que ndo assinar a Lista de Presenca ou nao apresentar a documentagdo requerida nao podera realizar a prova e
consequentemente sera desclassificado.

6.3.1. Entende-se por documento de identidade original: Carteiras e/ou cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relages Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRM,
CREA, CRC etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagéo
na forma da Lei n® 9.503/1997, nao sendo admitido no recinto de realizagao das provas o candidato que néo porta-lo.

6.3.2. Nao serdo aceitos: protocolos; copia dos documentos citados, ainda que autenticada; boletim de ocorréncia; ou quaisquer outros
documentos ndo constantes do item 6.3.1.

6.3.3. Em casos excepcionais em que, por razbes de falha de sistema de processamento de dados ou de compensagéo bancaria, o0 nome do
candidato ndo conste no Edital de Deferimento de Inscrigbes, 0 mesmo podera ser admitido na sala para realizar a respectiva prova desde que
esteja portando o documento de identidade na forma do item 6.3.1, e original do comprovante do pagamento da inscrigdo com o respectivo
boleto; nestes casos, exclusivamente, a Equipe de Coordenagdo, presente no local de realizagdo das provas, fara a verificagdo da
documentagao, e ao julga-la regular, lavrara o respectivo Cartdo de Resposta, apondo sua assinatura no verso do mesmo, e alocara o candidato
em uma das salas para a realizagéo da prova, devendo o Fiscal de Prova em que o candidato for alocado lavrar a ocorréncia na Ata de Prova
da respectiva sala. Referida documentagéo sera objeto de diligéncia posterior, e constatada a néo veracidade do documento de comprovagao de
pagamento da inscricdo apresentado, o candidato seré desclassificado do Processo Seletivo, sem prejuizo de eventuais agdes civis e criminais
decorrentes.

6.4. A durac&o da prova seré de 2 horas e 30 minutos, j4 incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo de Respostas. O candidato
somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

6.5. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos dois candidatos por local de realizagdo das
provas, no minimo, para rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das
provas, 0s quais lavrardo declaragao neste sentido nos respectivos termos e atas.
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6.6. O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comegar a resolugao, verificando no cabegalho se todas as folhas
correspondem & fung&o publica para a qual se inscreveu; a seguir devera verificar se 0 mesmo possui 25 questdes escritas objetivas de multipla
escolha; por fim, 0 candidato devera verificar se néo ha falha de impresséo que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso a prova
nao seja referente a fungéo para a qual se inscreveu, ou 0 Caderno de Provas estiver incompleto ou possuir qualquer defeito, o candidato devera
solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

6.7. O candidato devera, antes do preenchimento do Cartdo de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, deverd solicitar a substituicdo do material ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato
que utilizar o Cartao de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

6.8. O candidato devera utilizar o rascunho do cartio de respostas no verso da pagina de instru¢cdes do Caderno de Provas para assinalar
as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartao de Respostas de forma definitiva. O candidato devera entregar, ao final da prova, o
Caderno de Questdes, juntamente com o Cartdo de Respostas, levando consigo o rascunho do cartdo de respostas para efetuar a
conferéncia com o Gabarito da prova.

6.9. As questdes da Prova Escrita Objetiva deverao ser respondidas no Cartdao de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo
da letra correspondente a opgao de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartdo de Respostas nao podera ser rasurado,
amassado ou perfurado, caso contrario, as respostas serdo anuladas. O Cartdo de Respostas somente tera validade se estiver assinado pelo
candidato no campo indicado. O candidato que nio assinar o Cartdo de Respostas ou que ndo o entregar ao final da prova sera
desclassificado.

6.10. Durante a realizagao da prova:

a) ndo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagéo de 6culos escuros, bonés, chapéus e
similares.

b) ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicagéo entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para chamar o Fiscal
de Prova quando necessario.

c) ndo sera permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como qualquer espécie de
anotagéo ou a utilizagdo de outros meios ilicitos para a realizagdo da prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o Cartdo de Respostas de
outro candidato.

d) n&o seré permitido o uso de calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos similares a estes,
bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova, possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos.

e) os telefones celulares e similares deverao ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador), acondicionados e lacrados no
invélucro de seguranca que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular ou aparelho similar ndo podera emitir qualquer sinal sonoro
durante a realizagéo das provas.

f) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais.

g) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario, devera solicitar ao
Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenagao para acompanha-lo, devendo durante o percurso manter-se em siléncio, podendo
antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista.

h) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo prorrogacado de horario
da durag@o da prova para a candidata nesta situagao.

6.11. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua desclassificagéo na Ata
de Prova.

b) ndo comparecer para a realizagdo da prova conforme convocagao oficial seja qual for o motivo alegado.

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocag&o.

d) ndo apresentar o documento de identificagéo conforme previsto neste Edital.

e) ndo cumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes de provas ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador Geral.

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, o caderno de provas, o cartdo de respostas ou qualquer material
de aplicagao e de corre¢éo das provas.

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes.

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo da prova.

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo.
k) for constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter-se utilizado procedimentos
ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.12. Os dois Ultimos candidatos, no minimo, a terminarem a prova em cada sala, permanecerdo para atestar o fechamento do malote contendo
os cartdes de respostas, devendo assinar no verso dos cartdes de todos os candidatos, presentes e ausentes, bem como na Ata de Prova, € no
lacre do envelope, juntamente com o Fiscal de Prova.
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6.13. O candidato devera lavrar na Ata de Prova eventual circunstancia que considere irregular em relagéo ao evento da aplicagao das provas,
sendo este o instrumento para andlise e deliberagdo em relag&o ao fato, ndo sendo considerado posterior recurso contra a aplicagdo da prova
escrita objetiva que néo tiver respaldado pela prévia lavratura em ata.

6.14. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma situagéo de
emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A Equipe de Coordenagédo
responsavel pela aplicagio das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento
médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.15. Por motivos de seguranca o candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Provas. E vedado, em virtude de reserva de direitos
autorais, a divulgacao e/ou reprodugao total ou parcial das questdes aplicadas por qualquer meio, sem autorizagéo expressa da PUBLICONSULT
Assessoria e Consultoria Publica Ltda., sob pena de responsabilizaco legal.

6.16. Eventuais casos omissos, situagdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicagdo das provas serdo dirimidas pelo Coordenador
Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessarias ao bom andamento dos procedimentos.

6.17. A partir das 18 horas do dia util seguinte ao da aplicagdo das Provas Escritas Objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito e
o Caderno de Provas no site www.publiconsult.com.br.

6.17.1. O Gabarito podera ser acessado por meio do Painel do Candidato, na 4rea de “EDITAIS E PUBLICAGOES” do respectivo Processo
Seletivo.

6.17.2. O Caderno de Provas podera ser acessado por meio do Painel do Candidato, na area de “ANEXOS” do respectivo Processo Seletivo,
e ficara disponivel para consulta exclusivamente durante o prazo de interposi¢éo de recursos contra questoes e gabarito.

6.17.3. Nao serao informados resultados por telefone ou outro meio de comunicag&o.

7. DA PROVA DE TITULOS

7.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera destinada exclusivamente para os candidatos as fungdes de Professor - PEB I,
Professor — PEB | — Formagao Educagdo Especial, Professor - PEB Il, Diretor de Escola e Supervisor Educacional, e consistira na
apresentagéo, por parte do candidato, de titulos relacionados a area da Educagéo, sendo pontuados exclusivamente os titulos deferidos dos
candidatos classificados na Prova Escrita Objetiva.

7.1.2. Constituem Titulos somente os indicados na tabela indicada no item 7.3, desde que devidamente comprovados e relacionados a area para
a qual o candidato esta concorrendo, limitando-se a pontuag&o ao maximo descrito, sendo que os pontos excedentes serdo desconsiderados.
7.1.3. Os pontos dos Titulos serdo contados apenas para efeito de "classificagdo" e nao de "aprovagéo”.

7.1.4. O total de pontos alcangados na Prova de Titulos sera somado a nota obtida na Prova Escrita Objetiva.

7.1.5. A somatoria sera feita somente para os candidatos que forem habilitados na Prova Escrita Objetiva, de acordo com o presente Edital.

7.2. Os titulos serdo entregues exclusivamente ao final da realizagdo da Prova Escrita Objetiva, para o respectivo Fiscal de Prova.
7.2.1. Os titulos deverdo ser apresentados por meio de cépia autenticada em cartério, sendo capeados com o FORMULARIO DE PROTOCOLO
DE TITULOS (Anexo lll deste Edital), devidamente preenchido e assinado.

7.2.2. Os comprovantes da titulagdo dever&o indicar a carga horéaria e apresentar direta relagdo com as atribuigdes da fun¢do para o qual se
inscreveu o candidato.

7.2.3. Serdo considerados para a Prova de Titulos apenas os certificados, comprovantes ou diplomas de concluséo de cursos expedidos por
instituicdo de ensino autorizada ou reconhecida pelo Ministério da Educagao.

7.2.4. Nao serao aceitos comprovantes da titulagao apresentados fora da data e dos moldes ora estipulados, ndo cabendo recurso ao
candidato, nessa hipétese.

7.3. Os titulos apresentados serdo pontuados da seguinte forma, caso deferidos:

aaroae | pomack
Doutorado na area da Educagao, concluido até a data de apresentagéo dos titulos. 1 15
Mestrado na area da Educac&o, concluido até a data de apresentagéo dos titulos. 1 10
Pés-graduacéo Lato §ensu na area de Educagéo, com no minimo 360 horas, concluida até 1 5
a data de apresentagao dos titulos.

7.3.1. Atencdo: exclusivamente para as fungbes de Professor - PEB | - Formagdo Educagdo Especial (Auditiva, Fisica, Intelectual
e Visual), devera ser apresentado, juntamente com o titulo para pontuagéo, o certificado utilizado para efeito de comprovagéo de requisito
minimo de habilitagéo constante no item 1.1 deste Edital, de acordo com cada area de Deficiéncia especifica de atuagdo, uma vez que ndo se
pontuara na Prova de Titulos certificado que também seja comprobatério do requisito minimo exigido para a fungéo.
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7.4. Os titulos apresentados serdo avaliados e homologados pela Banca Examinadora do Processo Seletivo, coordenado por profissional da
area pedagogica designados pela empresa organizadora.

7.5. O edital contemplando os titulos deferidos e indeferidos pela Comissao serdo divulgados juntamente com a classificagdo proviséria dos
candidatos, nos sites www.publiconsult.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br, bem como no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educagéo
de Cruzeiro.

8. DA PONTUAGAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

8.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.1.2. Sera considerado classificado na prova escrita objetiva para todas as fungdes, o candidato que ndo zerar em nenhuma area de
conhecimento/disciplina que compde a sua prova e obtiver somatoria total igual ou superior a 30 pontos.

8.1.3. Em hipétese alguma havera reviséo da prova.

8.1.4. O candidato n&o classificado na prova escrita objetiva sera eliminado do Processo Seletivo. Neste caso, podera consultar sua pontuagao
por meio do Edital de Candidatos Nao Classificados, do qual constara apenas o seu nimero de inscri¢do, a ser divulgado na mesma ocasido
do Edital de Classifica¢ao.

8.2. A Classificagao Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final.

8.2.1. Para as todas as fungdes, a nota final seré igual a nota obtida na prova escrita objetiva, acrescida dos pontos obtidos na prova de titulos,
se for o caso.

8.2.2. Havera uma lista de classificagao final para todos os candidatos, destacando-se, na mesma, os portadores de deficiéncia e uma lista
separada, contendo a classificagdo desses Ultimos.

8.3. Em caso de igualdade na nota final, o desempate ocorrera da seguinte forma:

8.3.1. Tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo dnico do art. 27 da Lei
Federal n° 10.741, de 1 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, na data do término das inscrigdes.

8.3.2. Aplicado o disposto no item 8.3.1 e persistindo 0 empate, o desempate beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha atingido:

a) maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Pedagdgicos, quando houver;

¢) maior pontuag&o nas questdes de Legislagdo do Ensino, quando houver;

d) maior pontuag&o nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos;

€) maior pontuagéo nas questdes de Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo, quando houver;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

g) alistado como jurado pelo Presidente do Tribunal de Juri, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal.

h) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comisséo Fiscalizadora do Processo Seletivo, caso persista 0 empate apds os critérios
precedentes.

| 9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Caberé recurso administrativo, no dia util seguinte a data das respectivas divulgagées, em relagao:
a) ao Edital de Abertura de Inscri¢des;

b) ao Indeferimento de inscri¢des;

¢) ao Gabarito da Prova Escrita Objetiva;

d) a Classificagdo Provisoria (incluindo a Analise de Titulos).

9.2. Os recursos administrativos deverao ser efetuados exclusivamente por meio do site www.publiconsult.com.br.

9.2.1. Para interposicéo do recurso, o candidato devera, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO, informando seu CPF e senha,
selecionar o Processo Seletivo n° 2/2017 da Prefeitura Municipal de Cruzeiro e ap6s clicar no link do recurso, que sera disponibilizado somente
durante o prazo estabelecido no item 9.1. A partir dai, sera aberto o formulario de recurso que devera ser completado com os dados requisitados e
no qual deverdo ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva e devidamente embasadas.

9.2.2. O embasamento referente aos recursos da prova escrita objetiva deveré referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de forma completa
(obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informacdes ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto,
anexar arquivos de qualquer formato.

9.3. Serdo indeferidos os recursos interpostos por meio de e-mail, fax ou por outras formas, meios € prazos que ndo estejam estipulados neste
Edital, bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentagio e embasamento. Seréo considerados prejudicados os recursos que néo
corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposigéo.

9.4. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes podera, eventualmente, alterar a nota e/ou classificagao inicial obtida pelos
candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificagéo e/ou desclassificagdo de candidatos em virtude
da alteragdo das suas notas em relac&o & pontuagdo minima exigida para a classificagao.
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9.4.1. Os pontos relativos as questdes das provas escritas objetivas, eventualmente anuladas, serao atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova.

9.5. O edital contemplando o resultado das analises dos recursos sera divulgado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacéo de
Cruzeiro e nos sites www.publiconsult.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br juntamente com o edital contendo eventuais retificagbes do resultado,
se for o caso.

9.5.1. Na eventualidade do provimento de recursos alterarem as respostas originais das questdes anteriormente divulgadas, ou de se verificar a
necessidade de anulagdo de alguma questao, sera publicado “Gabarito Oficial — Retificado ap6s Recursos”, contemplando referidas situagdes.
9.5.2. O relatério analitico dos recursos de cada fase do Processo Seletivo, contendo as razées das deliberagbes da Banca Examinadora, sera
disponibilizado no Painel do Candidato que impetrar o recurso, acessivel através do site www.publiconsult.com.br.

10. DO PROVIMENTO DA FUNGAO PUBLICA

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados para contratagdo, atendendo as necessidades da Administragdo Publica, seguindo-se
rigorosamente a ordem de classificagdo, sempre que do surgimento de vagas, durante a validade do Processo Seletivo.

10.2. Os candidatos classificados serdo mantidos em cadastro reserva durante o prazo de validade do Processo Seletivo e poderdo ser
convocados em fungéo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das convocagdes publicadas
no mural da sede da Secretaria Municipal de Educagao.

10.2.1. Para efeito da contratacéo, fica o candidato sujeito a aprovagdo em exame médico, realizado e/ou requerido pela Medicina do Trabalho
da Prefeitura Municipal de Cruzeiro, que avaliara sua aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungao.

10.2.2. E facultado & Administragao exigir dos candidatos classificados, quando da contratagao, além da documentagao prevista no item 3.1 deste
Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes criminais e administrativos.

10.2.3. Identificado, a qualquer tempo, irregularidade na apresentagdo dos documentos acima mencionados, o candidato responsavel sera
eliminado do Processo Seletivo.

10.3. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos os cursos e treinamentos oferecidos pela
Prefeitura ou por ela indicados, inclusive reunides pedagogicas, atividades civicas e demais convocagdes expedidas pela Unidade Escolar ou
Secretaria Municipal de Educagao, sob pena de perder sumariamente o direito & contratagdo ou se, ja contratado, sera rescindido de pleno direito
0 seu contrato, dando direito a contratante de convocar o proximo candidato da lista de classificagéo.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidato manter-se informado a respeito da abertura de editais de convocagao para atribuicao de funcdes
durante toda a vigéncia deste Processo Seletivo, que serdo publicados, oficialmente, no mural informativo da Secretaria Municipal de Educagéo
de Cruzeiro.

10.4.1. Por ocasiéo da convocagéo para sessdes de atribuicdo, que antecede a contratagao, os candidatos classificados deverdo apresentar
a banca de atribuicdo documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem os requisitos minimos para provimento da fungéo e
que deram condigdes de inscri¢do, estabelecidos no presente Edital (item 1.1) e documento de identidade original com foto, ndo sendo permitido
o0 adiamento da contratacao.

10.4.2. O candidato contratado que deixar de entrar em exercicio no primeiro dia letivo e/ou no dia subsequente a
avaliagdo médica, se apto, perdera os direitos decorrentes de sua contratagéo.

10.4.3. O local, a escala e o horario de trabalho em que o candidato contratado exercera suas atividades, inclusive prorrogagéo da jornada de
trabalho e dia da semana do descanso semanal remunerado (DSR), ficardo a critério do Departamento onde sera lotado e a necessidade do
Servico Publico Municipal.

10.4.4. Por se tratar de contratagdo de excepcional interesse publico, o contrato de trabalho do candidato podera ser cessado a qualquer tempo,
de acordo com as normativas da Secretaria Municipal de Educagao e, sobretudo, se o profissional incorrer em:

a) descumprimento de obrigag&o legal ou contratual;

b) descumprimento das atribuigcbes, dos deveres, responsabilidades inerentes a sua fungéo.

10.5. De acordo com a legislagao aplicavel, a falta ndo abonada ou n&o justificada do servidor contratado em regime temporario sera considerada
injustificada, ndo podendo exceder a 2 (duas) durante todo o periodo contratual.

10.5.1. Ultrapassando o limite de que trata o item anterior, as faltas injustificadas serdo descumprimento de obrigac&o contratual por parte do
contratado, sendo aplicavel a extingéo contratual.

10.6. Ao ser contratado, o candidato ficara sujeito as disposicdes da Lei N° 4586/2017, do Regime Geral de Previdéncia Social e das demais
normas regulamentadoras atinentes aos servidores publicos municipais de Cruzeiro.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

11.1. Alinscrigdo do candidato implica conhecimento das presentes instrugdes e tacita aceitagdo das condigdes do Processo Seletivo, tais como
se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a
realizag&o do certame, acerca das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.
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11.2. O Processo Seletivo tera validade para o ano letivo de 2018, contada a partir do ano letivo, ndo podendo ser prorrogado, e tendo seu
término automatico no encerramento do respectivo ano, em data constante do calendario escolar comum do Sistema Municipal de Ensino de
Cruzeiro.

11.2.1. Decorridos o prazo de validade do Processo Seletivo, e ndo havendo dbice administrativo, judicial ou legal, é facultada a incineragéo
dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, os registros eletronicos a ele referentes.

11.3. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagdo das provas, mediante a divulgagéo oficial do item atualizado.
11.3.1. Séo matérias de divulgacao obrigatéria por meio do Diério Oficial do Estado de S&o Paulo:

a) O Edital Resumido de Abertura de Inscrigdes;

b) Eventuais alteragdes no Edital de Abertura de Inscri¢des que impliquem em alteragdo nas condi¢des de inscri¢do, preparagéo, aplicagdo ou
participagéo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdo divulgadas por meio de edital resumido;

c) O edital resumido de convocagao para as provas;

d) O edital resumido da classificagéo final dos candidatos;

e) A homologagéo do Processo Seletivo por parte da autoridade competente e nos termos da Legislag8o vigente.

11.3.2. Outras alteragdes de natureza meramente formal, relativas a retificagdo de erros ou lapsos que ndo impliquem nas circunstancias
anteriormente dispostas, serdo efetuadas através da retificacdo do Edital de Abertura de Inscricbes a ser divulgada nos sites
www.publiconsult.com.br, e www.cruzeiro.sp.gov.br, e quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacéo de Cruzeiro.

11.4. Ainexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentagao, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Processo
Seletivo, cancelando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.

11.5. A Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo e a empresa organizadora nao se responsabilizam pela
comercializag&o de apostilas, bem como pelo teor das mesmas.

11.6. E vedada a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados, os cargos acumulveis
previstos na Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre contratagdo e exoneragao, conforme
determinam os incisos XVI e XVIl e 0 § 10 do artigo 37 da Constituicdo Federal.

11.6.1. Fica vedada ainda a contratac&o por este Processo Seletivo de servidores publicos do municipio de Cruzeiro/SP que venham a se
afastar de seu cargo em provimento efetivo para a ocupagéo de fung¢do temporaria, considerando a excepcionalidade da contratagdo nesse
regime se dar tdo somente para atender a demandas que exigem atendimento imediato.

11.7. N&o serdo admitidas inscricbes de candidatos que possuam, com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada para
aplicacéo e corre¢do do presente certame, a relagéo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cédigo Civil, valorizando-se
assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica. Constatada a tempo tal fato, sera a inscrigao
indeferida pela empresa organizadora e, posterior a homologagdo, sera o candidato eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

11.8. A classificacdo neste Processo Seletivo ndo implica, em hipétese alguma, a obrigatoriedade de contratagéo, podendo esta ocorrer a critério
da Administracéo conforme conveniéncia e oportunidade.

11.9. A execugdo dos servigos técnicos referentes a este Processo Seletivo, incluindo a elaboragéo das provas, sua aplicagéo e corregao, bem
como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult Assessoria e Consultoria Publica Ltda.,
devidamente contratada para tal fim.

11.10. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, ad referendum do Prefeito do Municipio de
Cruzeiro.

11.11. Compete ao Prefeito Municipal a homologagéo do Processo Seletivo que seré publicada em jornal de circulag&o local e regional, bem
como em outros meios que ampliem a publicidade do certame.

11.12. O presente edital estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Cruzeiro, na Rua Capitdo Neco, n® 118 —
Centro, e na Secretaria Municipal de Educagdo de Cruzeiro, localizada na Rua José Norberto Pinto, n° 370, Vila Ana Rosa Novaes, bem como
nos sites www.cruzeiro.sp.gov.br e www.publiconsult.com.br, sendo ainda publicado de forma resumida, no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo,
bem como divulgado em outros meios que ampliem a publicidade do certame.

Cruzeiro, 02 de setembro de 2017.

Thales Gabriel Fonseca
Prefeito Municipal de Cruzeiro - SP
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| ANEXO | - ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS |

= AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI:

Atuar junto as criangas nas diversas fases de Educagéo Infantil, auxiliando o professor no processo ensino- aprendizagem;

Auxiliar as criangas na execugao de atividades pedagdgicas e recreativas diérias;

Cuidar da higiene, alimentagéo, repouso e bem-estar das criangas;

Auxiliar o professor na construgdo de atitudes e valores significativos para o processo educativo das criangas;

Planejar junto com o professor regente, atividades pedagdgicas proprias para cada grupo infantil;

Auxiliar o professor no processo de observagéo e registro das aprendizagens e desenvolvimento das criangas;

Auxiliar o professor na constru¢do de material didatico, bem como na organizagéo e manutengédo deste material;

Responsabilizar- se pela recepgéo e entrega das criangas junto as familias, mantendo um diélogo constante entre familia e creche;
Acompanhar as criangas, junto as professoras e demais funcionarios em aulas— passeio programadas pela creche;

Participar de capacitagdes de formagéo continuada.

Obs.: Os profissionais que atuardo na Rede Conveniada deveréo, além das diretrizes do SIMEC, observar o regimento interno da instituicéo
para a qual for designado.

= DIRETOR DE ESCOLA:

O docente nomeado Diretor de Escola tem as seguintes atribuicdes:

= Coordenar a “rotina escolar’, responsabilizando-se pelas a¢des pedagdgicas que acontecem na unidade escolar;

=  Dirigir a unidade escolar, favorecendo o desenvolvimento de uma pratica pedagogica dindmica e a sua organiza¢do administrativa;

=  Promover condi¢des para uma reflexdo frequente e regular dos projetos pedagogicos, adequando-os aos principios educacionais e
bases tedricas que sustentam o curriculo € a compreens&o do desenvolvimento do aluno;

= Acompanhar, na unidade escolar, o trabalho de execugao das Propostas Curriculares e do Plano de Gestéo;

= Coordenar a elaboragéo do Plano de Gestao Escolar e acompanhar a sua execugao, propondo o redirecionamento quando
necessario;

=  Desenvolver agdes visando a participacdo e o conhecimento da comunidade, objetivando integra-las aos diferentes programas e
projetos desenvolvidos na Unidade Escolar;

= Gerenciar, supervisionar e integrar todos os elementos componentes das equipes técnico-administrativas e de docentes que atuam
na unidade escolar;

= Manter atualizados os documentos e registros escolares, tendo como base as diretrizes e normas da Secretaria Municipal de
Educagao e legislagdo que regulamenta o ensino;

= Atualizar-se profissionalmente, participando de congressos, simpésios, encontros, seminarios e grupos de estudos relativos a
educagéo;

=  Conduzir na unidade escolar a elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico, observadas as diretrizes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educac&o, garantindo a execugéo do mesmo;

= Planejar, participar e conduzir reunides pedagdgicas;

=  Promover a valorizagdo do ambiente escolar como espago de convivéncia que integra Aluno/Professor/Diretor/Diretor-
Assistente/Professor-Coordenador/Familia/Comunidade, na conquista do conhecimento e da consciéncia de sua cidadania;

=  Presidir e supervisionar o funcionamento das instituicdes escolares complementares e auxiliares do ensino, objetivando o perfeito
equilibrio entre a atuagéo dessas instituicdes e das demais atividades na unidade escolar;

= Coordenar e controlar os servigos administrativos da unidade escolar;

=  Cuidar para que o prédio escolar e suas instalagdes sejam mantidos em boas condigdes, tomando as providéncias necessarias junto

aos 6rgdos competentes, inclusive quanto ao provimento de material necessario ao bom funcionamento;

Zelar pelo cumprimento do horario escolar e controlar a frequéncia a assiduidade dos servidores da unidade escolar;

Diligenciar para que sejam sanadas quaisquer falhas ou irregularidades verificadas na unidade escolar;

Atuar em equipe multidisciplinar através de estratégias que contribuam para maior compreensao do desenvolvimento do aluno;

Cuidar, supervisionar e orientar os alunos quanto a sua higiene corporal.

Disponibilizar todas as informages relativas a unidade escolar quando solicitadas pelo Supervisor Educacional.

INSTRUTOR ARTESANATO - MACRAME, TECIDO, FELTRO, BORDADO:

Preparar as oficinas;

Desenvolver habilidades técnicas em trabalhos manuais: macramé, tecido, feltro e bordado;

Desenvolver habilidades técnicas para ministras aulas para jovem/adulto/idoso;

Orientar os alunos para o mercado de trabalho;

Participar das atividades pedagdgicas coletivas, organizadas e coordenadas pelo CEIC;

Participar dos eventos promovidos pelo CEIC e pela Secretaria Municipal de Educago. Instrutor Corte e Costura.

Obs.: Os profissionais que atuardo em unidade jurisdicionada a Secretaria Municipal de Cruzeiro deverdo, além das diretrizes do SIMEC,
observar o regimento interno da instituigdo para a qual for designado.

n n n n n n w
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INSTRUTOR DE CORTE E COSTURA - CORTE, COSTURA E MODELAGEM:
Preparar as oficinas;

Ensinar como manusear a maquina de costura;

Desenvolver Técnicas em tragar, cortar e costurar;

Desenvolver técnicas de modelagem;

Desenvolver habilidades técnicas para ministras aulas para jovem/adulto/idoso;
Orientar os alunos para o mercado de trabalho;

Participar das atividades pedagogicas coletivas, organizadas e coordenadas pelo CEIC;
Participar dos eventos promovidos pelo CEIC e pela Secretaria Municipal de Educagéo.
Obs.: Os profissionais que atuardo em unidade jurisdicionada a Secretaria Municipal de Cruzeiro deverdo, além das diretrizes do SIMEC,
observar o regimento interno da instituicdo para a qual for designado.

n n n L] L] L] n n *

= INSTRUTOR DESENHO TECNICO E MECANICO:

= Preparar as oficinas;

Desenvolver habilidades técnicas em Metalmecanica, Metrologia, AutoCad;

Desenvolver habilidades técnicas para ministras aulas para jovem/adulto/idoso;

Orientar os alunos para 0 mercado de trabalho;

Participar das atividades pedagogicas coletivas, organizadas e coordenadas pelo CEIC;

Participar dos eventos promovidos pelo CEIC e pela Secretaria Municipal de Educagao.

Obs.: Os profissionais que atuardo em unidade jurisdicionada a Secretaria Municipal de Cruzeiro deverao, além das diretrizes do SIMEC,
observar o regimento interno da instituicdo para a qual for designado.

= INSTRUTOR INFORMATICA BASICA, AVANGADA E MANUTENGAO DE MICRO:

=  Preparar as oficinas;

Desenvolver técnica especifica em Sistema Operacional, Software e Hardware;

Desenvolver habilidades técnicas em: Word 2007/2010; Excel 2007/2010; Power Point 2007/2010; Access 2007/2010;

Internet e suas aplicabilidades;

Desenvolver habilidades em: Formatag&o de Micro; Criacdo de Rede e manutengao; Instalagdo de Programas;

Manuteng&o de Impressora;

Instalagdo, Operagéo e Manutengdo de Camera de Seguranga.

Desenvolver habilidades técnicas para ministrar aulas para jovem/adulto/idoso;

Orientar os alunos para o mercado de trabalho;

Participar das atividades pedagogicas coletivas, organizadas e coordenadas pelo CEIC;

Participar dos eventos promovidos pelo CEIC e pela Secretaria Municipal de Educagéo. Obs.: Os profissionais que atuardo em unidade
jurisdicionada a Secretaria Municipal de Cruzeiro deverdo, além das diretrizes do SIMEC, observar o regimento interno da instituigao
para a qual for designado.

INSTRUTOR INSTALAGOES ELETRICAS E COMANDOS ELETRICOS:

Preparar as oficinas;

Desenvolver habilidades técnicas em Elétrica Residencial e Industrial;

Desenvolver habilidades técnicas em Geragéo de Energia e Distribuigao;

Desenvolver habilidades em realizar Projetos para Instalagdes Residenciais;

Desenvolver habilidades em Manutengéo, Reparo e Instalagdes Residenciais e Comerciais;
Desenvolver habilidades técnicas em Normas de Seguranga no Trabalho;

Desenvolver habilidades técnicas para ministras aulas para jovem/adulto/idoso;

Orientar os alunos para 0 mercado de trabalho;

Participar das atividades pedagdgicas coletivas, organizadas e coordenadas pelo CEIC;
Participar dos eventos promovidos pelo CEIC e pela Secretaria Municipal de Educagéo.
Obs.: Os profissionais que atuardo em unidade jurisdicionada a Secretaria Municipal de Cruzeiro deverdo, além das diretrizes do SIMEC,
observar o regimento interno da instituigéo para a qual for designado.

n n n n n n n n n n *

= INSTRUTOR TRICO E CROCHE - TRICO A MAQUINA, MANUAL, CROCHE E TEAR:
Preparar as oficinas;

Ensinar como manusear a maquina de trico:

Desenvolver habilidades técnicas em trabalhos de tricd a maquina;

Desenvolver habilidades técnicas em trabalhos manuais em tricd, croché e tear;
Desenvolver habilidades técnicas para ministras aulas para jovem/adulto/idoso;
Orientar os alunos para o mercado de trabalho;

Participar das atividades pedagdgicas coletivas, organizadas e coordenadas pelo CEIC;
Participar dos eventos promovidos pelo CEIC e pela Secretaria Municipal de Educagao.
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Obs.: Os profissionais que atuardo em unidade jurisdicionada a Secretaria Municipal de Cruzeiro deverdo, além das diretrizes do SIMEC,
observar o regimento interno da instituicdo para a qual for designado.

=4

PROFESSOR PEB | e PEB II:

Os Professores Educacéo Basica | e Il tém as seguintes atribuicdes:

Ministrar aulas de acordo com sua area de atuagé@o e componentes curriculares;

Cuidar, supervisionar e orientar os educandos quanto a sua higiene corporal;

Participar da elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar;

Desenvolver, quando designado, atividades educacionais complementares;

Planejar e executar plano de atividades que leve em consideracdo as diferengas no desenvolvimento e aprendizagem do aluno,
propondo replanejamento que atenda as necessidades apontadas;

Manter permanente contato com os pais ou responsaveis dos alunos, informando- os sobre o desenvolvimento dos mesmos e obtendo
dados de interesse para o processo educativo;

Participar dos Conselhos de Ano, Classe ou Termo;

Participar do Conselho de Escola e da Associagdo de Pais e Mestres, quando indicado;

Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

Planejar e avaliar as atividades concernentes ao desenvolvimento do aluno, garantindo a continuidade do processo educativo, mediante
registros diarios e relatérios com periodicidade estabelecida pela Secretaria Municipal de Educacao;

Organizar e participar das Reunides de Pais e Mestres;

Responsabilizar- se pela guarda, economia, conservagao e uso adequado do que lhe for confiado;

Encaminhar os dados resultantes da avaliagdo e da apuragdo da assiduidade, referentes aos alunos regularmente matriculados,
conforme normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacao;

Desenvolver um trabalho em consonéncia com as diretrizes da educagéo e pressupostos curriculares da Secretaria Municipal de
Educagao;

Planejar e executar o Plano de Ensino, organizando situagdes de aprendizagem e procedimentos de avaliagdo e controle do
desempenho do aluno e de reorientagdo de sua pratica;

Participar de atividades pedagogicas coletivas de acordo com cronograma estabelecido na unidade escolar;

Atuar em equipe multidisciplinar, através de estratégias que contribuam para maior compreenséo do desenvolvimento do aluno;
Desenvolver outras atividades correlatas a fungéo.

Obs.: Os professores que atuardo na Rede Conveniada deverao, além das diretrizes do SIMEC, observar o regimento interno da instituicdo
para a qual for designado.
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PROFESSOR PEB | - EDUCAGAO ESPECIAL:

Ministrar aulas e/ou apoiar o professor regente da classe, de acordo com sua area de atuagdo e componentes curriculares;

Identificar as necessidades especiais de seus educandos;

Definir e implementar respostas educativas as necessidades educacionais especiais;

Apoiar o professor de outras classes de ensino;

Atuar nos processos de desenvolvimento e aprendizagem dos alunos, desenvolvendo estratégias de flexibilizag&o, adaptagéo curricular
e praticas pedagdgicas alternativas.

Cuidar, supervisionar e orientar os educandos quanto a sua higiene corporal;

Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar;

Desenvolver, quando designado, atividades educacionais complementares;

Planejar e executar plano de atividades que leve em consideragéo as diferencas no desenvolvimento e aprendizagem do aluno,
propondo replanejamento que atenda as necessidades apontadas;

Manter permanente contato com os pais ou responsaveis dos alunos, informando—- os sobre o desenvolvimento dos mesmos e obtendo
dados de interesse para o processo educativo;

Participar dos Conselhos de Ano, Classe ou Termo;

Participar do Conselho de Escola e da Associagdo de Pais e Mestres, quando indicado;

Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

Planejar e avaliar as atividades concernentes ao desenvolvimento do aluno, garantindo a continuidade do processo educativo, mediante
registros diarios e relatérios com periodicidade estabelecida pela Secretaria Municipal de Educagao;

Organizar e participar das Reunifes de Pais e Mestres;

Responsabilizar- se pela guarda, economia, conservagéo e uso adequado do que lhe for confiado;

Encaminhar os dados resultantes da avaliagdo e da apuracéo da assiduidade, referentes aos alunos regularmente matriculados,
conforme normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagao;

Desenvolver um trabalho em consonéncia com as diretrizes da educagdo e pressupostos curriculares da Secretaria Municipal de
Educacao;

Planejar e executar o Plano de Ensino, organizando situacdes de aprendizagem e procedimentos de avaliagdo e controle do
desempenho do aluno e de reorientagdo de sua pratica;

Participar de atividades pedagdgicas coletivas de acordo com cronograma estabelecido na unidade escolar;

Atuar em equipe multidisciplinar, por meio de estratégias que contribuam para maior compreenséo do desenvolvimento do aluno;
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Desenvolver outras atividades correlatas a fungéo.

Obs.: Os professores que atuardo na Rede Conveniada deverao, além das diretrizes do SIMEC, observar o regimento interno da instituicio
para a qual for designado.
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SUPERVISOR EDUCACIONAL

Participar como regente, de cursos e palestras em diferentes eventos relacionados a area da Educagao;

Promover encontros dos educadores do Quadro dos Profissionais da Educagao Publica Municipal com profissionais que contribuam
para o aprimoramento do seu trabalho;

Propor sugestdes ao Secretario Municipal de Educag&o sobre deliberagdes que afetam a vida, as atividades das unidades escolares e
a eficacia do processo educativo;

Coordenar e participar da elaboragao de curriculos, programas e projetos, bem como proceder suas atualizagdes, quando necessario;
Orientar e analisar o levantamento de dados estatisticos da real situagéo socioecondémica da comunidade escolar, a fim de fundamentar
acdes pedagdgicas e administrativas;

Elaborar instrumentos de acompanhamento, avaliagéo e controle do ensino, e definir a sistematica de utilizagdo dos mesmos;
Elaborar propostas de diretrizes para avaliagdo do processo ensino- aprendizagem nas unidades escolares;

Atuar como corresponsavel pela qualidade do ensino oferecido nas escolas resultante da implementagéo das politicas educacionais
emanadas da Secretaria Municipal de Educagao, devendo:

identificar os pontos possiveis de aperfeicoamento ou de revisdo encontrados nos processos de formulagdo e ou execugdo das
diretrizes e procedimentos decorrentes dessas politicas;

avaliar os impactos dos programas e das medidas implementadas;

propor alternativas de melhoria, superagao ou corre¢do dos desajustes detectados ao Secretario Municipal de Educacao;

buscar, em conjunto com as equipes escolares, solugdes e formas adequadas ao aprimoramento do trabalho pedagdgico e a
consolidagdo da identidade da escola.
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@ Prefeitura Municipal de CRUZEIRO

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

= CONTEUDOS GERAIS:

Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos: Leitura e interpretacéo de textos literarios e néo literarios — descri¢do, narragéo, dissertagao,
etc. Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocélicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos.
Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisao silabica. Silaba t6nica.
Classificagdo das palavras quanto ao acento tdnico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagéo Grafica.
Crase. Notacdes |éxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas,
palavras simples e compostas. Formag&o das palavras — derivagao, composigéo, redugao, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo
e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjungéo, interjeigéo, etc. Semantica:
Significagédo das palavras — sindnimos e antdnimos. Analise sintatica - frase, oragao e periodo. Termos Essenciais da Oragao - sujeito, predicado.
Termos integrantes e acessorios da oragao - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto
adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagao das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuagdo — emprego
da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagéo, ponto de exclamagéo, reticéncias, parénteses, travessao, aspas,
colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocag&o. Modos e tempos
verbais, infinitivo, gerundio e participio. Bibliografia referencial: SENADO FEDERAL. Acordo ortografico da Lingua Portuguesa, 2013
(https://www2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/508145/000997415.pdf?sequence=1). BECHARA. Evanildo. Moderna Gramética
Portuguesa. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, D.P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS,
Antonio. Dicionario Houaiss de Sinbénimos e Antbnimos. Publifolha, 2011. MICHAELIS Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa
(http://michaelis.uol.com.br). Sites para estudo do contetido: www.soportugues.com.br, www.portugues.com.br,
www.brasilescola.com.br/portugues, www.conjugacao.com.br

Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Nimeros racionais, representagao fracionaria e
decimal: operacdes e propriedades. Razao, proporgdo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Equagdo do 1.° grau.
Média, mediana e moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagao entre grandezas: tabelas e graficos.
Coleta, organizagdo e apresentagdo de dados. Andlise combinatoria: contagem, fatorial, permutagdes, arranjo, combinagéo. Probabilidade.
Geometria plana: ponto, reta, posi¢ao relativa entre duas retas, distancia entre ponto e reta; inequacdes do 1° grau; area de tridngulos. Raciocinio
ldgico. Reconhecimento de sequéncias e padrdes Compreensdo de estruturas logicas. Dedugéo. Conclusdo. Principios de contagem e
probabilidade. Verificagdo da verdade dos argumentos. Bibliografia referencial: IMENES, Luiz Marcio; MILANI, Estela; LELLIS, Marcelo.
Matematica — Projeto Presente - 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. Editora Moderna, 32 ed. 2012. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José
Ruy. Matemética Completa. FTD Editora, 12 ed. 2001). IEZZI, Gelson et al. Matemética - Volume Unico - Ensino Médio. Atual. 2011). MORGADO.
Augusto C.; CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo, Campus/Elsevier, 2010. GYURICSA. Gyorgy Laszlo. Ldgica de Argumentagéo,
Yalis  Editora, 2006. Sites para estudo do contelido:  www.somatematica.com.br,  www.matematiques.com.br,
www.brasilescola.com.br/matematica.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Conhecimentos gerais das
areas de Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Histdria
(Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo). Bibliografia referencial: Jornais (Folha de S&o Paulo, O Estado de S&o Paulo, O Globo, Zero
Hora, etc.) e Revistas de atualidades (Veja, Isto E, Epoca, Exame, etc.). Sites para estudo do contetido: www.folhaonline.com.br,
www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias, www.g1.globo.com, www.terra.com.br, http://zh.clicrbs.com.br/as/, etc.

Legislagdo de Ensino: Constituigdo Federal, artigos 205 a 214 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm). Lei Federal
n°8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, artigos 1° ao 6°, 53 a 59, 83 a 85 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm). Lei
Federal n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/19394.htm). Lei Federal n°
11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo -
FUNDERB (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11494.htm). Lei Federal n® 13.005/2014 - Plano Nacional da Educagéo
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ _ato2011-2014/2014/1ei/113005.htm). Lei Federal n® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm). Lei Municipal n®4.397/2015 - Plano Municipal de Educagéo
da cidade de Cruzeiro para o decénio 2015-2015 (http://www.cmcruzeiro.sp.gov.br/2015/index.php/leis-municipais/2016-01-19-23-32-05).

Conhecimentos Pedagdgicos: Inteligéncias Multiplas: Construtivismo; os quatro pilares da educagéo. Multiplas competéncias e inteligéncias
multiplas: Competéncias, inteligéncias e contelidos; Competéncias que se pretendem nos alunos e como desenvolvé-las; Competéncias que se
pretendem nos alunos e como desenvolvé-las. Pedagogia da autonomia: Pratica docente; Ensinar ndo é transferir conhecimento; Ensinar é uma
especificidade humana. Teorias psicogenéticas; Fatores biologicos e sociais; Afetividade e cognigdo; Piaget, Vygotsky e Wallon. Pratica
educativa, Pedagogia e Didatica: Didatica e democratizagdo do ensino; Teoria da instrugdo e do ensino; O processo de ensino na escola; O
processo de ensino e o ensino ativo; Os objetivos e contelidos do ensino; Os métodos de ensino; A aula como forma de organizagéo do ensino;
A avaliacdo escolar; O planejamento escolar; Relagdo professor-aluno na sala de aula. Avaliagdo da aprendizagem escolar: Avaliagao
educacional escolar: para além do autoritarismo; Pratica escolar: do erro como fonte de castigo ao erro como fonte de virtude; Avaliagéo do aluno:
a favor ou contra a democratizagdo do ensino; Verificagdo ou avaliagdo: 0 que pratica a escola; Planejamento e avaliagdo na escola: articulagéo
e necessaria determinagéo ideoldgica; pratica docente critica e construtiva; Planejamento, execugao e avaliagdo do ensino: a busca de um desejo;
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Avaliagdo da aprendizagem escolar: um ato amoroso. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro: As cegueiras do conhecimento: o erro
e ailusdo; Os principios do conhecimento pertinente; Ensinar a condi¢do humana; Ensinar a identidade terrena; Enfrentar as incertezas; Ensinar
a compreensao; A ética do género humano. Novas competéncias profissionais para ensinar: Organizar e dirigir situagdes de aprendizagem;
Administrar a progressdo das aprendizagens; Conceber e fazer evoluir os dispositivos de diferenciagdo; Envolver os alunos em suas
aprendizagens e em seu trabalho; Trabalhar em equipe; Participar da administragdo da escola; Informar e envolver os pais; Utilizar novas
tecnologias; Enfrentar os deveres e dilemas éticos da profissdo. Administrar sua prépria formagao continua. Bibliografia Referencial: ANTUNES,
Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Papirus, 2008. ANTUNES, Celso. Como desenvolver as competéncias em sala de aula. Vozes,
2001. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra, 1997. LA TAILLE, Yves de; OLIVEIRA,
Marta Kohl; DANTAS, Heloisa. Teorias Psicogenéticas em discussdo. Summus, 1992. LIBANEO, José Carlos. Didética. Cortez, 2013. LUCKESI,
Cipriano. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Cortez, 1998. MORIN. Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagéo do Futuro. Unesco, 2000
(https://bioetica.catedraunesco.unb.br/wp-content/uploads/2016/04/Edgar-Morin.-Sete-Saberes.pdf) PERRENOUD, Philippe. Dez novas
competéncias para ensinar. Artmed, 2000.

= CONTEUDOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI: Direitos e Protegdo da crianca. A crianga: Educar; Cuidar; Brincar; Interagéo; Diversidade
e individualidade; criancas com necessidades especiais. Direitos das criangas em ambiente de creche: brincadeira; atencao individual, ambiente
aconchegante, seguro e estimulante; contato com a natureza; higiene e salde; alimentagao sadia; desenvolvimento da curiosidade, imaginagao
e capacidade de express&o; movimento em espagos amplos; protecdo, afeto e amizade; expressdo dos sentimentos; especial atengéo durante
seu periodo de adaptacdo a creche; desenvolvimento da identidade cultural, racial e religiosa. NogOes gerais de higiene; Nogdes basicas de
nutrigdo de criangas; Prevencdo de acidentes; Nogdes de Primeiros Socorros na Escola. Bibliografia referencial: Estatuto da Crianca e do
Adolescente: Das disposicdes preliminares - artigos 1° ao 6°. Do Direito a Educagdo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer - artigos 53 a 59. Da
Autorizagéo para Viajar — artigos 83 a 84. (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069.htm). Referencial Curricular Nacional para a Educagéo
Infantil - Volume 1 - Introdugéo (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdfircnei_vol1.pdf). Critérios para um atendimento em creches que respeite
os direitos fundamentais das criangas (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf). Primeiros Socorros e Prevengéo de
Acidentes Aplicados ao Ambiente Escolar — UEM, 2008 (http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/2104-6.pdf).

DIRETOR DE ESCOLA: Diretrizes Curriculares para a Educagao Basica, Ensino Fundamental, Educacéo Infantil e Educacéo Especial. Tépicos
do Referencial Curricular para a Educagao Infantil: Volume 1 - A crianca; Educar; Organizagdo do Referencial Curricular para a Educac&o Infantil;
Objetivos Gerais da Educagao Infantil; A instituigdo e o projeto educativo. Tépicos dos Pardmetros Curriculares Nacionais: Volume 1 — Introdug&o:
Principios e fundamentos; Organizagdo; Objetivos; Contetdos; Avaliagdo; Orientagdes Didaticas; Objetivos Gerais do Ensino Fundamental.
Educagdo Inclusiva. Gestdo Pedagogica: Papéis, responsabilidades e fungdes do diretor; Desempenho e eficacia das Unidades Escolares;
Objetivos e metas para a educacdo na Unidade Escolar tendo por referéncia a legislacdo Federal e Municipal; Indicadores de desempenho
escolar; Avaliagdo institucional da escola; Tendéncias e inovagdo em gestdo escolar. O Curriculo e a Formagdo de educadores; Estudos
Curriculares: as teorias do curriculo; O Curriculo na pratica escolar. Gestdo Escolar e Projeto Politico-Pedagdgico. Gestdo Escolar e a politica
educacional atual. A trajetoria da Gestéo Escolar. Gestdo Educacional: Diagnéstico e analise dos indicadores sociais, educacionais e culturais;
Levantamento das formas de atendimento a necessidades especificas; Bases legais de apoio. Desenvolvimento da Educacéo e Estratégias de
Acao; Indicadores demograficos considerados no mapeamento da demanda escolar; Elaboragéo de Plano de Agao compartilhado por todos da
comunidade escolar. Gestdo Administrativa: Or¢camento, finangas e patriménio, aquisi¢éo de bens e servicos, gestdo de contratos, gestéo de
patrimbnios e materiais, avaliagdo de desempenho dos profissionais da educagao, articulagdo institucional e implementagdo de parcerias,
relacionamento com drgdos superiores. Bibliografia referencial: Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educagéo Especial
na Educagéo Basica (http:/portal. mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo Infantil (http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNE005_2009.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica (http:/portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010
- Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (http:/portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf). Publicagoes
Institucionais do Ministério da Educac¢ao: Documento Norteador para a Elaboragdo do Plano Municipal de Educagédo. Gestdo da Educagdo
Escolar. Gestdo Democratica nos sistemas e na escola. Memorial da Gestdo da Escola Municipal. Guia de Programas para 0s Municipios.
Indicadores da qualidade na educagdo. Indicadores da qualidade na educagéo infantil. Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva
da Educacéo Inclusiva. Subsidios para o Planejamento de Conferéncia Municipal de Educagéo. Trabalho Escolar e Teorias Administrativas
(acessiveis em http://portal.mec.gov.br). MINISTERIO DA EDUCAGAO. Referencial Curricular Nacional para a Educagéo Infantil. Volumes 1, 2 e
3 (MEC/SEF, 1998) (http://portal.mec.gov.br . MINISTERIO DA EDUCAGAQ. Parémetros Curriculares Nacionais - 12 a 4% Volumes 1, 2, 3, 8, 9
e 10 (MEC/SEF, 1997) (http://portal.mec.gov.br).

INSTRUTOR DE ARTESANATO (MACRAME, TECIDO, FELTRO, BORDADO: Processo de criagdo. Percepgado. Cor, disco cromatico, espectro.
Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e desenvolvimento, inibigdo, processo e produto. Aspectos formais da arte/artesanato: linha,
forma, superficie, volume, espago, tempo, movimento. Materiais e equipamentos utilizados em macramé, tecido, feltro e bordado. Técnicas de
manuseio de macramé, tecido, feltro e bordado.

INSTRUTOR DE CORTE E COSTURA (CORTE, COSTURA E MODELAGEM): Processo de criagdo. Percepcao. Cor, disco cromatico, espectro.
Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e desenvolvimento, inibigdo, processo e produto. Materiais e aviamentos usados em corte e
costura. Tipos de costura. Tragados Basicos. Tipos de Tecidos. Preparagdo do Tecido. Estrutura dos Tecidos. Técnicas de Corte de Tecidos.
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Enfesto, encaixe, risco e corte de moldes. Modelagem em Corte e Costura. Acabamentos finos manuais e a maquina. Cor e textura. Tecnologia
de costura. Pratica profissional nas maquinas reta, overloque, ziguezague e bainha. Nogdes de qualidade.

INSTRUTOR DE DESENHO TECNICO E MECANICO: Caligrafia técnica: NBR 8402. Geometria. Folha de desenho. Aplicacéo de linhas. Projecao
ortogonal — vistas. Vistas auxiliares. Rotagé@o de detalhes obliquos. Dimensionamento - regras de cotagem. Dimensionamento - simbolos e
convengdes. Indicagdes do estado de superficie em desenhos técnicos. Dimensionamento - tolerancias. Dimensdes angulares - tolerancia de
forma e posicao. Escala. Cortes e segdes. Linhas de corte. Hachuras. Corte total, meio corte, corte parcial. Rupturas. Cortes - omissao de corte.
Perspectiva — isométrica. Representagdo elementos de méaquinas. Representacdo convencional das partes roscadas. Parafusos e porcas.
Metrologia: Medi¢&o com o paquimetro, o micrémetro e o relégio comparador. Erro de medi¢&o. Rastreabilidade. Calibragdo. Determinagéo da
incerteza do resultado na medi¢do com estes instrumentos. Medi¢do mecanica e dptica do cilindro, do furo e de roscas (passo, diametro de flanco
e angulo de flanco). Controle de instrumentos de medigdo: paquimetro, micrémetro, reldégio comparador, blocos-padréo e calibrador com limites.
Leitura e interpretagdo de desenho: Desenho Técnico, formatos e dimensdes das folhas de desenho bem como dos instrumentos utilizados
(compasso, lapis, grafites, canetas, esquadros, escalimetros e réguas de desenho), tipos de linha adotados na representagéo, escala e legenda,
projecOes ortogonais, perspectiva isométrica, corte e secgdo, simbologia do desenho mecénico, cotagem. Utilizag&o de softwares que permitam
a execugao e interpretagao de Desenhos Técnicos.

INSTRUTOR DE INFORMATICA BASICA, AVANCADA E MANUTENGAO DE MICRO: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos,
Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de
arquivos. Internet: Navegag&o Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impress&o de paginas. Seguranga na Internet. Microsoft Windows:
conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edigao e
formatacéo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simboélicos e numéricos, tabelas, impress&o, controle de quebras e
numerag&o de paginas, legendas, indices, inser¢édo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto, teclas de atalho. Microsoft Excel: estrutura
basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros,
impressao, inser¢éo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtengéo de dados externos, classificagdo
de dados, teclas de atalho. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails,
adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail & mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail, teclas de atalho. Microsoft
Power Point: elementos de uma apresentagéo, elaborando uma apresentagéo, layouts, ferramentas, caixas de texto, formatagao, inser¢éo de
tabelas e gréficos, transicdes, hyperlinks, inser¢do de audios, teclas de atalho. Microsoft Access: sistema de banco de dados, criagéo,
estruturagéo, tabelas, relacionamento entre tabelas, integridade referencial, linguagem SQL, consultas, relatérios, ferramentas, teclas de atalho.
Formatagdo de Microcomputador. Criagdo e manutengdo de redes. Instalagdo de programas. Manutencéo de impressora. Instalagdo, operagédo
e manutengao e Camera de Seguranca.

INSTRUTOR DE INSTALAGOES ELETRICAS E COMANDOS ELETRICOS: Introdugéo as instalagdes elétricas de Iuz e forga em baixa tensao:
Generalidades. Geragdo. Transmiss&o. Distribuicdo. Alternativas Energéticas. Conceitos basicos necessarios aos projetos e a execugéo das
instalacdes elétricas: Preliminares. Composi¢éo da Matéria. Carga Elétrica. Corrente Elétrica. Diferenca de Potencial ou Tens&o. Resisténcias
Elétricas. Lei de Ohm. Circuitos Séries. Circuitos Paralelos. Circuitos Mistos. Lei de Kirchhoff. Poténcia e Energia Elétrica. Medidores de Poténcia.
Medidores de Energia. Economia de Energia Elétrica. Calculo Matematico de Energia. Nogdes de Magnetismo e Campo Magnético. Geragéo de
F.E.M. Indugdo Eletromagnética. Forga Eletromotriz. Corrente Continua e Corrente Alternada. Circuitos de Corrente Alternada em Regime
Permanente. Circuitos Monofasicos e Trifasicos. Fator de Poténcia. Ligagdo em Tridngulo e em Estrela. Projeto das instalagbes elétricas:
Simbolos Utilizados. Carga dos Pontos de Utilizag&o. Previsio da Carga de lluminagéo e Pontos de Tomada. Divis&o das Instalagdes. Dispositivos
de Comando dos Circuitos. Linhas Elétricas. Dimensionamento dos Condutores pela Queda de Tens&o Admissivel. Fator de Demanda. Fator de
Diversidade. Eletrodutos. Dispositivos de Seccionamento, Prote¢do e Aterramento: Prescricdes Comuns. Chaves de Faca com Porta-fusiveis.
Disjuntores em Caixa Moldada para Correntes Nominais de 5 a 100 A. Protegao contra Corrente de Sobrecarga. Prote¢do contra Corrente de
Curto-circuito. Coordenagdo e Seletividade de Prote¢do. Os Dispositivos Diferencial-residuais (DR). Dispositivos de Prote¢do contra
Sobretensdes. Sistema de Aterramento. Tensdes. Luminotécnica: Lampadas e Luminarias. lluminag&o Incandescente. lluminag&o Fluorescente.
lluminagéo a Vapor de Mercurio. Outros Tipos de lluminagdo. Comparag&o entre os Diversos Tipos de Lampadas. Grandezas e Fundamentos da
Luminotécnica. Métodos de Calculo de lluminagdo. Método dos Lumens. Método das Cavidades Zonais. Método de Ponto por Ponto. lluminagéo
de Ruas - Regras Praticas. Instalagdes para Forga Motriz e Servigos de Seguranga. Instalagdes de Motores. Instalagdes. Elétricas para Servigos
de Seguranca. Transmisséo de Dados, Circuitos de Comando e Sinalizag&o. Transmisséo por Fibra Otica. Sistema contra Roubo em Residéncias.
Sistema de Boias em Reservatorios. Comandos por Sistema Infravermelho. Comando da lluminagéo por Células Fotoelétricas. Instalagdes de
Para-raios Prediais. Generalidades sobre os Raios. Sistemas de Protegao contra Descargas Atmosféricas. Descidas. Critérios da Norma Brasileira
- NBR-5419/2005. Materiais Utilizados em Sistemas de Prote¢&o contra Descargas Atmosféricas — SPDA. Exemplos de Instalagbes de Para-
raios. Correcdo do Fator de Poténcia e Instalagdo de Capacitores: Generalidades. Fundamentos Teéricos. Significado do Fator de Poténcia.
Fator de Poténcia de uma Instalagdo com Diversas Cargas. Corregéo do Fator de Poténcia. Regulamentag&o para Fornecimento de Energia
Reativa. Causas do Baixo Fator de Poténcia. Localizagdo dos Capacitores. Capacitores Junto as Grandes Cargas Indutivas. Capacitores no
Secundario dos Transformadores. Niveis Admissiveis Maximos de Tensé&o e de Corrente. Dispositivos de Manobra e Prote¢do dos Capacitores.
Capacidade de Corrente dos Condutores. Liberagdo de Capacidade do Sistema. Bancos Automaticos de Capacitores. Harmdnicos 3 Capacitores.
Instalagao de Capacitores no Lado de Alta Tens&o. Estudo de Corregéo do Fator de Poténcia. Dados para os Projetos. Técnica da Execugéo das
Instalagbes Elétricas: Prescricdes para Instalagdes. Entrada de Energia Elétrica nos Prédios em Baixa Tens&o: Disposicdes Gerais do
Fornecimento em BT para Algumas Concessionarias. Terminologia e Definigdes. Solicitagdo de Fornecimento. Preceitos Basicos para Defini¢do
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do Tipo de Atendimento e Projeto de Entrada de Servigo. Como Dimensionar a Demanda de Entrada. Projeto de uma Subestag¢do Abaixadora do
Tipo Abrigada: Generalidades. Estudo das Cargas. Demanda Provével. Critérios para Ligagdo em Alta Tensdo. Dados para o Projeto da
Subestacdo. Exemplo de um Projeto de Subestag&o. Célculo da Corrente de Curto-circuito resumivel de Subestagdes Abrigadas. Uso de
Equipamentos de Produgao Individual, EPIs. Procedimentos de Seguranga. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da
fungdo. Bibliografia referencial: CREDER, Hélio. Instalagbes Elétricas. LTC - 15% ed. - 2013. Normas regulamentadoras do MTE
(http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-1.htm): NR 6 — Equipamentos de Prote¢do Individual. NR 10 — Seguranga em
Instalagbes e Servigos de Eletricidade. NR 16 — Atividades e Operagdes Perigosas. Anexo 4 — Atividades e Operagbes Perigosas com Energia
Elétrica. NR 17 — Ergonomia. NR 35 — Trabalho em altura. Manual de Primeiros Socorros do Ministério da Saude - FIOCRUZ, 2003
(http://www.livrosgratis.com.br/arquivos livros/fid00007.pdf).

INSTRUTOR DE TRICO, CROCHE E TEAR (TRICO A MAQUINA, MANUAL, CROCHE E TEAR): Processo de criago. Percepgao. Cor, disco
cromatico, espectro. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e desenvolvimento, inibicdo, processo e produto. Aspectos formais da
arte/artesanato: linha, forma, superficie, volume, espago, tempo, movimento. Os fios. As cores dos fios. Recursos materiais e técnicas de
manuseio para o desenvolvimento do tricd e croché. Confecgao de pegas artesanais de tricd e croché. Materiais e equipamentos utilizados para
o0 desenvolvimento de pegas de tricd e croché. Tricd a maquina. O eixo da maquina. Manejo da maquina: como colocar o fio, ajustar a maquina,
0 que sao e para que servem todos os botdes e alavancas dela, como movimentar o carrinho. Técnicas de modelagem, acabamentos, esquemas,
tamanhos. Outros materiais, produtos, equipamentos e ferramentas utilizados para o desenvolvimento do tricd em maquina.

PROFESSOR - PEB I: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica. Tépicos dos Parametros Curriculares Nacionais:
Objetivos Gerais do Ensino Fundamental; Contetidos; Orientagdes Didaticas: Autonomia; Diversidade; Interacéo e cooperagao; Disponibilidade
para a aprendizagem; Organizagdo do tempo; Organizagao do espaco; Selecdo de material; Temas Transversais. Ensinando a ler, escrever e
resolver problemas. Bibliografia referencial: Pardmetros Curriculares Nacionais - 1% a 42 séries, Volume 1 — Introdugdo; Volume 2 - Lingua
Portuguesa; Volume 3 - Matemética. Volumes 8, 9 e 10 - Temas Transversais (http://portal.mec.gov.br). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf). CURTO, L.M;
MURILLO, M.M.; TEIXIDO, MM. Escrever e ler: como as criangas aprendem e como o professor pode ensina-las a escrever e ler - Volume |.
Artmed, 2000. SMOLE, K.; DINIZ, M.I. Ler e escrever e resolver problemas. Artes Médicas, 2001.

PROFESSOR PEB | - FORMAGAO EDUCAGAO ESPECIAL - DEFICIENCIA AUDITIVA: Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia
Auditiva e Surdez. Materiais e recursos pedagégicos que podem ser utilizados para o trabalho na sala de recursos multifuncionais. Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educagdo Bésica. Préticas institucionais e inclus@o pessoa deficiente. Bibliografia referencial:
Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - |Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais
para o Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf). Politica Nacional
de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf). A Educagéo
Especial na Perspectiva da Incluséo Escolar: A escola comum inclusiva (https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-
perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 1). A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: Abordagem bilingue na escolarizagéo
de pessoas com surdez (https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 4). A
Educagédo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: Recursos pedagdgicos acessiveis e comunicagdo aumentativa e alternativa
(https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 6). A Educagéo Especial na
Perspectiva da Inclusdo Escolar: Livro acessivel e informatica acessivel (https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-
perspectiva-da-inclusac-escolar/ - Fasciculo  8).  Atendimento  Educacional ~ Especializado: ~ Pessoa  com  surdez
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf). Saberes e praticas da incluséo: desenvolvendo competéncias para o atendimento as
necessidades educacionais especiais de alunos surdos (http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunossurdos.pdf).

PROFESSOR PEB | - FORMAGAO EDUCAGAO ESPECIAL - DEFICIENCIA FiSICA: Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia
Fisica. Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos com deficiéncia fisica / neuromotora.
Materiais e recursos pedagdgicos que podem ser utilizados para o trabalho na sala de recursos multifuncionais. Diretrizes Nacionais para a
Educagao Especial na Educagéo Basica. Praticas institucionais e inclusao pessoa deficiente. Bibliografia referencial: Resolugdo CNE/CEB n°
2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica (http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf).
Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagéo
Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 09.pdf). Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagédo Inclusiva
(http://portal. mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf). A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: A escola comum
inclusiva (https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 1). A Educagdo
Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: Recursos pedagdgicos acessiveis e comunicagdo aumentativa e alternativa
(https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 6). A Educagdo Especial na
Perspectiva  da  Inclusdo  Escolar:  Orienfagdo e  mobilidade,  adequagdo  postural e  acessibilidade  espacial
(https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 7). A Educagdo Especial na
Perspectiva da Inclusdo Escolar: Livro acessivel e informatica acessivel (https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-
perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 8). Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia Fisica
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_df.pdf). Saberes e praticas da inclusdo: desenvolvendo competéncias para o atendimento as
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necessidades educacionais especiais de alunos com deficiéncia fisica / neuromotora

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunosdeficienciafisica.pdf).

PROFESSOR PEB |- FORMAGAO EDUCAGAO ESPECIAL - DEFICIENCIA INTELECTUAL: Atendimento Educacional Especializado:
Deficiéncia Intelectual. Materiais e recursos pedagégicos que podem ser utilizados para o trabalho na sala de recursos multifuncionais. Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica. Praticas institucionais e inclusdo pessoa deficiente. Bibliografia referencial:
Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - |Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Bésica
(http://portal. mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais
para o Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Basica (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf). Politica Nacional
de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (http:/portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf). A Educagéo
Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: A escola comum inclusiva (https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-
perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 1). A Educagdo Especial na Perspectiva da Incluséo Escolar: Recursos pedagogicos acessiveis e
comunicagdo aumentativa e alternativa (https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar/ -
Fasciculo 6). A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: Livro acessivel e informética acessivel
(https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 8). Atendimento Educacional
Especializado para alunos com deficiéncia intelectual / transtornos globais de desenvolvimento
(https://www.marilia.unesp.br/Home/Publicacoes/af-livro_10_milanez.pdf). Atendimento Educacional ~Especializado: Deficiéncia Mental
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/defmental.pdf). Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva
(http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=16690-politica-nacional-de-educacao-especial-na-perspectiva-
da-educacao-inclusiva-05122014&ltemid=30192).

PROFESSOR PEB | - FORMAGCAO EDUCAGAO ESPECIAL - DEFICIENCIA VISUAL: Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia
Visual. Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos com deficiéncia visual e cegueira.
Materiais e recursos pedagdgicos que podem ser utilizados para o trabalho na sala de recursos multifuncionais. Diretrizes Nacionais para a
Educagao Especial na Educagao Basica. Praticas institucionais e inclusdo pessoa deficiente. Bibliografia referencial: Resolugdo CNE/CEB n°
2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Bésica (http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf).
Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagéo
Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 09.pdf). Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educagédo Inclusiva
(http://portal. mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf). A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: A escola comum
inclusiva (https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 1). A Educagdo
Especial na Perspectiva da Inclusdo  Escolar: Os alunos com deficiéncia visual: baixa visdo e cequeira
(https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 3). A Educagéo Especial na
Perspectiva da  Inclusdo  Escolar:  Recursos  pedagégicos  acessiveis e  comunicagdo  aumentativa e  alternativa
(https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 6). A Educagéo Especial na
Perspectiva da Inclusdo Escolar: Livro acessivel e informatica acessivel (https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecac-a-educacao-especial-na-

perspectiva-da-inclusao-escolar/ - Fasciculo 8). Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia Visual
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dv.pdf). Saberes e préticas da inclusdo: desenvolvendo competéncias para o atendimento as
necessidades educacionais especiais de alunos cegos e de alunos com baixa visdo

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunoscegos.pdf). Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva
(http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=16690-politica-nacional-de-educacao-especial-na-perspectiva-
da-educacao-inclusiva-05122014&ltemid=30192).

PROFESSOR - PEB Il - ARTE: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Tépicos dos Pardmetros Curriculares Nacionais: Educagéo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino
Fundamental. A abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Contetidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade.
Interagdo e cooperagdo. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagao do tempo. Organizagdo do espago. Sele¢do de material. Escola,
adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicacdo e informacdo. Objetivos Gerais das Artes no Ensino Fundamental. A arte no ensino
fundamental: contetdos de arte, artes visuais, danga, musica, teatro, orientacdes didaticas para Arte. Artes visuais: a linguagem visual, fazer e
olhar imagens, artesanato e artes decorativas, outras maneiras de tratar formas e imagens: colagem, quadrinhos, fotografia, cinema e desenho
animado, instalagdes, reprografia, imagens por computador: video, arquitetura e design, formas de difundir a arte. Musica e dancga: os sons e a
musica, compor e interpretar, escutar musica, danga, musicas e dangas do Brasil. Teatro: representar, a obra de teatro, a construgdo do
espetaculo teatral, ir ao teatro. Conhecimentos de histéria da arte e de manifestagdes de arte contemporaneas. Bibliografia referencial:
Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes  Curriculares ~ Nacionais  Gerais para a Educagdo Bésica
(http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf). MINISTERIO DA EDUCAGAOQ. Parémetros Curriculares
Nacionais - 5% a 82 Volume 1 - Introdugdo aos PCNs. Volume 7 - Artes. Volume 10 - Temas Transversais (MEC/SEF, 1998).
(http://portal.mec.gov.br). COLL, César; TEBEROWSKY, Ana. Aprendendo Arte (Atioa, 2002). GOMBRICH, E.H. A Histéria da Arte (LTC, 2008).

PROFESSOR - PEB Il - CIENCIAS: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Tdpicos dos Pardmetros Curriculares Nacionais: Educagéo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino
Fundamental. A abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Contetidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade.
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Interagdo e cooperagao. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagao do tempo. Organizacdo do espago. Sele¢do de material. Escola,
adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicagéo e informagédo. As Ciéncias Naturais no Ensino Fundamental. Contetdos de Ciéncias
Naturais no Ensino Fundamental. Ciéncias Naturais dos terceiro e quarto ciclos. Objetivos. Conteudos. Critérios de Avaliagdo. Orientagdes
Didaticas. O conhecimento cientifico: evolugéo histérica. Ensino de Ciéncias: evolugéo e contextualizagdo na sociedade brasileira; o ensino de
Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, salde, orientagdo sexual, ética e pluralidade cultural. Relagdo entre os seres vivos e 0 ambiente: o
homem e a sua agdo sobre 0 ambiente; principios basicos que regem as fungdes vitais dos seres vivos; relagao entre estruturas e fungdes dos
sistemas e suas adaptagdes ao meio; caracterizagdo dos grandes grupos animais e vegetais. Citologia. Embriologia. Histologia. Organizag&o e
diversidade dos seres vivos. Fisiologia Vegetal. Fisiologia Animal. Genética. Evolu¢do. Ecologia. O corpo humano como um todo em equilibrio:
saude e orientagdo sexual, desequilibrios: endemias, drogas, desnutrigdo. Continuidade das espécies: evolugéo; reproducao, hereditariedade.
Fundamentos tedricos da Quimica: conceitos, leis, relagdes e principios basicos; interagdes e transformagdes quimicas. Fundamentos tedricos
da Fisica: conceitos, leis, relagdes e principios basicos. Bibliografia referencial: Resolucdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Bésica (http:/portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http:/portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).
MINISTERIO DA EDUCACAOQ. Parémetros Curriculares Nacionais - 5% a 82. Volume 1 - Introdugéo aos PCNs. Volume 4 - Ciéncias Naturais.
Volume 10 - Temas Transversais (MEC/SEF, 1998). (http://portal. mec.gov.br). AMABIS, José Mariano; MARTHO, Gilberto Rodrigues.
Fundamentos da Biologia Moderna (Moderna, 2006). ARAUJO, Marcos. Quimica Completa (FTD, 1997). BONJORNO, Regina et al. Fisica
Completa (FTD, 2001). GOWDAK, Demétrio; MATTOS Neide S. de. Biologia (FTD, 2010).

PROFESSOR - PEB Il - EDUCAGAO FiSICA: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Topicos dos Parametros Curriculares Nacionais: Educagao e Cidadania. Objetivos Gerais
do Ensino Fundamental. A abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Contetdos. Orientagdes Didaticas. Autonomia.
Diversidade. Interagao e cooperagao. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagao do tempo. Organizagéo do espago. Selegao de material.
Escola, adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicacéo e informagao. Sintese dos principios que norteiam a Educacg&o Fisica no Brasil.
Caracterizagéo da area. Aprender e ensinar Educacéo Fisica no Ensino Fundamental. Objetivos Gerais para o Ensino Fundamental. Educagéo
Fisica para terceiro e quarto ciclos. Ensinar e aprender no terceiro e quarto ciclos. Avaliago no terceiro e quarto ciclos. Orientagdes didaticas.
Dimensdes histéricas da Educagdo Fisica. Dimensdes filosoficas, antropologicas e sociais aplicadas a Educagdo e ao Esporte: lazer e as
interfaces com a Educacéo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacéo Fisica; as questdes de género e o sexismo aplicados a
Educagao Fisica; corpo, sociedade e a construgéo da cultura corporal de movimento. Dimensdes biologicas aplicadas a Educagéo Fisica e ao
Esporte: as mudancas fisiolégicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica; socorros de urgéncia aplicados a Educagéo Fisica.
Esporte e jogos na escola: competi¢éo, cooperagéo e transformacao didatico-pedagogica. Crescimento e desenvolvimento motor. Conhecimentos
de técnicas e regras de atletismo e esportes em geral. Bibliografia referencial: Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagdo Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http:/portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).
MINISTERIO DA EDUCAGAO. Pardmetros Curriculares Nacionais - 52 a 82 Volume 1 - Introducdo aos PCNs. Volume 8 — Educacdo Fisica.
Volume 10 - Temas Transversais (MEC/SEF, 1998). (http:/portal.mec.gov.br). BARBANTI, Valdir J. Dicionario de Educacéo Fisica e Esporte
(Manole, 2011). DAOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo (Papirus, 1994). FREIRE, Jodo Batista. Educagéo de Corpo Inteiro: teoria e pratica da
Educagéo Fisica (Scipione, 1994).

PROFESSOR - PEB Il - GEOGRAFIA: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para
0 Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Topicos dos Pardmetros Curriculares Nacionais: Educagdo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino
Fundamental. A abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Contetidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade.
Interagéo e cooperacéo. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagéo do tempo. Organizacdo do espago. Sele¢do de material. Escola,
adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicagéo e informagdo. Caracterizagio da area da Geografia. Conteudos de Geografia: critérios
de sele¢do e organizagdo. Terceiro e quarto ciclos: ensino e aprendizagem, objetivos, conteldos, eixos, critérios de avaligdo, orientagbes
metodoldgicas e didaticas. Os grandes conjuntos climato-botanicos. O quadro geomorfolégico da Terra. Caracteristicas dos povos e paises da
Terra. O globo em mapas: aspectos politicos, fisicos e sociais. O Brasil em mapas: divisdo politica, aspectos fisicos, sociais e econdmicos. A
formag&o do mundo atual — Geopolitica e Economia: a Geografia e as guerras mundiais, a geopolitica na Guerra Fria, a economia mundial e a
globalizag&o, o Brasil no mundo globalizado, a geopolitica no mundo atual. Espago, producéo e tecnologia: indUstria e transformacdes no espaco
geografico, industria e globalizagdo, a industria no Brasil, tendéncias da agricultura mundial e politicas agricolas no mundo desenvolvido, 0 espago
agrario no mundo subdesenvolvido e no Brasil. Energia — Geopolitica € Economia: a infraestrutura energética no mundo, as fontes alternativas e
a energia no Brasil. Espago e sociedade: crescimento populacional no mundo e no Brasil, economia e sociedade, povos em movimento, etnia e
modernidade no mundo e no Brasil, conflitos étnico-nacionalistas e separatismo. Espago geogréfico e urbanizagdo: a urbanizagdo mundial,
urbanizagado no Brasil. Natureza, sociedade e questao ambiental: questdo ambiental e desenvolvimento sustentavel, a Terra - dindmica, estrutura,
forma e atividades humanas, dindmica climatica e paisagens vegetais no mundo e no Brasil, &gua — aproveitamento, geopolitica e conservagao.
Sistemas de localizag&o e representagao cartografica: sistemas de localizagdo cartografica e fuso horario, a representagéo do espago geografico;
os dominios naturais. Bibliografia referencial: Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo
Basica (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf). MINISTERIO DA EDUCAGAOQ. Parametros
Curriculares Nacionais - 5% a 82. Volume 1 - Introdugdo aos PCNs. Volume 5 - Geografia. Volume 10 - Temas Transversais. MEC/SEF, 1998.
(http://portal.mec.gov.br). LUCCI, Elian Alabi et al. Geografia Geral e do Brasil (Saraiva, 2003). ROSS, Jurandyr Luciano Sanches (Org.).
Geografia do Brasil. (Edusp, 1995).
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PROFESSOR - PEB Il - HISTORIA: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para
o0 Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Topicos dos Parametros Curriculares Nacionais: Educagéo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino
Fundamental. A abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Contetidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade.
Interagdo e cooperagdo. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagdo do tempo. Organizacdo do espago. Selegao de material. Escola,
adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicagdo e informagao. Caracterizacdo da area de Historia. Objetivos gerais de Historia.
Conteldos de Histéria: critérios de sele¢do e organizagdo. Terceiro e quarto ciclos: Ensino e aprendizagem, objetivos, contetdos, eixos
tematicos, critérios de avaliag&o, orientages e métodos didaticos. Os fatos e os personagens que marcaram 0 mundo e o Brasil da Pré-Histéria
ao século XXI. Histéria do Brasil e a construgdo de identidades: historiografia brasileira e a histdria do Brasil; histéria nacional, regional e local;
historia brasileira: da ocupag&o indigena ao mundo contemporaneo. O mundo antigo: da pré-histéria a historia, as primeiras sociedades
historicas, antiguidade classica, a Grécia antiga, aspectos da cultura grega, Roma — da monarquia a Republica, o Império Romano - origens e
declinio, mito, magia e religido, o cristianismo. A Era Feudal: o Isla, os reinos germanicos do ocidente, origens e caracteristicas do feudalismo,
desenvolvimento da economia feudal, declinio do feudalismo. O nascimento do mundo moderno: a expansao ultramarina e a colonizagdo, o
Renascimento Cultural, a Reforma religiosa, o absolutismo e o antigo regime, o absolutismo na Francga, o absolutismo na Inglaterra. O Brasil
colonial: o povoamento do Brasil, as bases econdmicas da ocupagéo portuguesa, a constituicdo do escravismo colonial, colonizagéo e
desenvolvimento colonial, o Brasil holandés, a mineragdo. O capitalismo — origens e transformagdes: o pensamento politico, a crise do Antigo
Regime, o triunfo do liberalismo e a nova face da Revolugdo, o pensamento econdmico, a origem do trabalhador moderno, o nascimento da
primeira sociedade industrial, a Europa no século XIX, o nacionalismo € as novas poténcias industriais, capitalismo, imperialismo e a Primeira
Guerra Mundial, a ascenséo do socialismo. O Brasil Imperial: anticolonialismo e emancipag&o politica, Primeiro Reinado e Regéncia, 0 Segundo
Reinado, a economia do Segundo Reinado, da escraviddo ao trabalho livre. Os desafios do capitalismo: o colapso do capitalismo liberal, o
totalitarismo, a Segunda Guerra Mundial, a Guerra Fria. O Brasil republicano: a Republica Velha, economia cafeeira € inicio da industrializacéo,
a Era Vargas, a economia na Era Vargas, a experiéncia democratica, a globalizagéo financeira, da ditadura militar ao neoliberalismo. O mundo
atual: o fim do socialismo real, a nova hegemonia norte-americana. Bibliografia referencial: Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 _10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010
- Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).
MINISTERIO DA EDUCAGAQ. Pardmetros Curriculares Nacionais - 5% a 82. Volume 1 - Introdugéo aos PCNs. Volume 6 — Histéria. Volume 10 -
Temas Transversais (MEC/SEF, 1998). (http://portal.mec.gov.br). ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo (Afrontamento,
1982). ARIES, Phillippe et al. Histéria da Vida Privada (Cia das Letras, 1990). HOBSBAWM, Eric. A Era das Revolugdes — 1789-1848 (Paz e
Terra, 1991). HOBSBAWM, Eric. A Era do Capital - 1848-1875 (Paz e Terra, 2009). HOBSBAWNM, Eric. A Era dos Impérios — 1875-1914. (Paz
e Terra, 2009). HOBSBAWM, Eric. A Era dos Extremos — O breve século XX — 1914-1991 (Cia das Letras, 1995). KOSHIBA, Luiz et al. Histéria
Geral e do Brasil (Atual, 2004).

PROFESSOR - PEB Il - LINGUA INGLESA: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Tépicos dos Parametros Curriculares Nacionais: Educagéo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino
Fundamental. A abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Contetidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade.
Interagdo e cooperagdo. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagao do tempo. Organizagdo do espago. Selegdo de material. Escola,
adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicagao e informagao. Consideragdes Preliminares. Caracterizagéo do objeto de Ensino: Lingua
Estrangeira. Papel da area de Lingua Estrangeira no ensino fundamental diante da construgao da cidadania. A relagéo do processo de ensinar e
aprender Lingua Estrangeira com os temas transversais. Ensino e aprendizagem de Lingua Estrangeira nos terceiro e quarto ciclos. Objetivos
gerais de Lingua Estrangeira para o ensino fundamental. Contetdos propostos para terceiro e quarto ciclos. Avaliagdo. Orientacdes Didaticas. A
acéo dos paradmetros e a formacéao de professores de Lingua Estrangeira. O processo de ensino e aprendizagem da lingua estrangeira: O ensino
do Inglés como lingua estrangeira. A natureza socio interacional da linguagem. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. O ensino de
lingua para a comunicagao: dimensdes comunicativas no ensino de inglés. A abordagem comunicativa em relagdo a outras abordagens. A leitura,
a escrita e a linguagem oral em inglés como lingua estrangeira. O sistema verbal da lingua inglesa. As estruturas sintaticas e morfologicas da
lingua inglesa. As classes gramaticais da lingua inglesa: usos das diferentes classes. A compreenséo de textos. English Language. Language as
communication: language system: phonology, morphology, syntax. Teacher development and teaching practice: objectives in teaching English as
a foreign language: methods, approaches, techniques and resources; the four skills: reading, speaking, listening, writing. Evaluating, selecting
and producing materials. Bibliografia referencial: Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagéo Basica (http://portal.mec.gov.br/ldmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf). MINISTERIO DA EDUCAGAO.
Pardmetros Curriculares Nacionais - 5% a 82. Volume 1 - Introdugéo aos PCNs. Volume 9 - Lingua Estrangeira. Volume 10 - Temas Transversais
(MEC/SEF, 1998) (http://portal. mec.gov.br). CASTRO, S.T.R. Teoria e Pratica na Reconstrugéo da Concepgdo de Linguagem de Professores de
Linguas. (Revista Brasileira de Linguistica Aplicada. Belo Horizonte, vol. 2, n°® 1, pp. 83-94, 2002, disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/rbla/v2n1/05.pdf). MICHAELIS. Moderno Dicionério Inglés-Portugués, Portugués-Inglés (Melhoramentos, 2007).
MURPHY, Raymond. Essential Grammar (Cambridge, 2007).

PROFESSOR - PEB Il - LINGUA PORTUGUESA: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica. Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Tépicos dos Parametros Curriculares Nacionais: Educacéo e Cidadania. Objetivos Gerais
do Ensino Fundamental. A abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Conteudos. Orientagdes Didaticas. Autonomia.
Diversidade. Interagao e cooperagao. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagao do tempo. Organizagédo do espago. Selegao de material.
Escola, adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicagéo e informagédo. Apresentagao da area de Lingua Portuguesa. Lingua Portuguesa
no terceiro e quarto ciclos: ensino e aprendizagem, objetivos de ensino, contetdos, tratamento didatico dos contetidos, tecnologias de informacéo
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e Lingua Portuguesa, avaliagdo. Estratégias de leitura. Estrutura dos textos e dos paragrafos. Abordagem por meio dos géneros discursivos.
Producéo escrita. Andlise Sintatica. Analise Morfologica. Analise Semantica. A importéncia da gramatica. A formacdo de alunos leitores. A
oralidade na aula de Lingua Portuguesa. A comunicago e a educagéo. Literatura Brasileira: principais caracteristicas e principais autores e obras
dos periodos: Colonial, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Parnasianismo, Simbolismo, Pré-modernismo, Modernismo,
Literatura brasileira no pés-modernismo e na contemporaneidade. Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. Leitura e interpretagdo de
textos literarios e nao literérios — descrigdo, narracdo, dissertagéo, etc. Fonética: Encontros vocalicos - ditongo, tritongo, hiato. Encontros
consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Diviséo
silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia.
Acentuagdo Gréfica. Crase. Notages Iéxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas
e derivadas, palavras simples e compostas. Formagao das palavras — derivagdo, composigao, redugéo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais.
Classificagao e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungéo, interjeicao, etc.
Semantica: Significagao das palavras — sindnimos e antdnimos. Andlise sintatica - frase, oragao e periodo. Termos Essenciais da Orago - sujeito,
predicado. Termos integrantes e acessorios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de
Pontuagao — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagao, ponto de exclamagéo, reticéncias, parénteses,
travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagéo.
Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio. Estilistica: Figuras de linguagem. Vicios de linguagem — pleonasmo vicioso, barbarismo,
solecismo, anfibologia, cacofonia, eco, hiato, colisdo. Figuras de palavras - metéfora, catacrese, comparagdo, metonimia, perifrase, sinestesia,
etc. Figuras de construgéo: elipse, pleonasmo, polissindeto, inversao, anacoluto, silepse, onomatopeia, repeticdo, etc. Figuras de pensamento:
antitese, apostrofe, eufemismo, gradacéo, hipérbole, ironia, paradoxo, personificagao, reticéncia, retificagdo, etc. Figuras de som - aliteragéo,
assonancia, onomatopeia, Lingua e Arte Literaria: Estilo. Géneros literarios. Ficgdo. Versificagdo. Ritmo. Encadeamento. Rima. Estrofe, etc.
Reconhecimento de autores e obras basicas da Literatura Brasileira. Bibliografia referencial: Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 _10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010
- Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http:/portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).
MINISTERIO DA EDUCAGAOQ. Parametros Curriculares Nacionais - 5% a 82. Volume 1 - Introdugéo aos PCNs. Volume 2 — Lingua Portuguesa.
Volume 10 - Temas Transversais. (MEC/SEF, 1998). (http:/portal. mec.gov.br). BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa (Moderna,
2000). BOSI, Alfredo. Historia concisa da literatura brasileira (Cultrix, 1983). CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da Lingua
Portuguesa (Companhia Editora Nacional, 2000). HOUAISS - Dicionario de Sindnimos e Anténimos (Publifolha, 2011). MICHAELIS. Moderno
Dicionério Inglés-Portugués, Portugués-Inglés (Melhoramentos, 2007). SCHNEUWLY, Bernard et al. Géneros orais e escritos na escola (Mercado
de Letras, 2004).

PROFESSOR - PEB Il - MATEMATICA: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Tépicos dos Pardmetros Curriculares Nacionais: Educacéo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino
Fundamental. A abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Contetidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade.
Interagdo e cooperagdo. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagao do tempo. Organizagdo do espago. Sele¢do de material. Escola,
adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicagdo e informagdo. Matematica no Ensino Fundamental: o conhecimento matematico,
aprender e ensinar Matematica no Ensino Fundamental, a resolugao e problemas e o ensino-aprendizagem em Matematica, alguns caminhos
para fazer “Matemética” na sala de aula, objetivos gerais para o ensino fundamental, contelidos de Matemética para o Ensino Fundamental.
Terceiro e quarto ciclos: ensino e aprendizagem, objetivos, contetdos propostos, critérios de avali¢do, orientagdes didaticas. Operagbes com
numeros reais. Minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. Razéo e proporgéo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média
aritmética simples e ponderada. Juros simples e compostos. Desconto. Equagao do 1.° € 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagéo
entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de
Pitagoras. Nogdes de estatistica e probabilidade: média, média ponderada, mediana, moda, espago amostral, eventos, arranjos, combinagdes,
permutagdes. Resolugéo de situagdes-problema. Raciocinio l6gico. Aprender e ensinar Matematica no Ensino Fundamental: o professor e o saber
matematico; o aluno e o saber matematico; as relagdes professor-aluno e aluno-aluno. A resolu¢&o de problemas e o ensino-aprendizagem de
Matematica. Avaliagdo em Matematica. Meios para ensinar e aprender Matematica no Ensino Fundamental: possibilidades da histéria da
Matematica; jogos nas aulas de Matematica; o uso das calculadoras. Bibliografia referencial: Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010
- Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).
MINISTERIO DA EDUCAGAO. Parémetros Curriculares Nacionais - 5% a 82. Volume 1 - Introdugéo aos PCNs. Volume 3 — Matemética. Volume
10 - Temas Transversais. (MEC/SEF, 1998). (http:/portal.mec.gov.br). D’AMBROSIO, Ubiratan. Educagdo Matemética: da teoria & pratica
(Papirus, 2006). DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris: Matematica (Atica, 2012). GIOVANNI, José Ruy et al. Matemética Completa (FTD, 2001).
IEZZI, Gelson et al. Matemética: Volume Unico - Ensino Médio (Atual Editora, 2004).

PROFESSOR - PEB Il- MUSICA: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educago Basica. A abordagem de questdes sociais
urgentes: os Temas Transversais. Contelidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade. Interacdo e cooperagdo. Disponibilidade para a
aprendizagem. Organiza¢do do tempo. Organizagdo do espago. Selecdo de material. Escola, adolescéncia e juventude. Tecnologias da
comunicagao e informagao. Musica: objetivos gerais; contetidos de musica; expressao e comunicagdo em Musica: improvisagdo, composi¢ao e
interpretagéo; apreciagdo significativa em Musica: escuta, envolvimento e compreens&o da linguagem musical; compreensao da Musica como
produto cultural e histérico; critérios de avaliagdo em Musica. Programa de Teoria Elementar, Anélise e Histdria da MUsica. Musicas Descritivas.
Nogbes de grafias musicais: escalas, notas, acordes, tempo, ritmo, harmonizagio. Regéncia e técnica vocal. Anatomia. Respiragéo.
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Caracterologia da voz. Classificagdo das vozes. Tessitura vocal. Exercicios. Propostas metodologicas e atividades pedagégicas. Conjuntos
instrumentais e vocais: sua formagdo e préatica. Bibliografia referencial: Resolu¢do CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Basica (http:/portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http:/portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).
MINISTERIO DA EDUCAGAO. Parémetros Curriculares Nacionais - 5% a 82 Volume 1 - Introdugdo aos PCNs. Volume 7 - Artes. Volume 10 -
Temas Transversais (MEC/SEF, 1998). (http:/portal.mec.gov.br). COLL, César; TEBEROWSKY, Ana. Aprendendo Arte (Atica, 2002).
GOMBRICH, E.H. A Histéria da Arte (LTC, 2008). Regéncia e Técnica Vocal (http://www.corais.mus.br/tecnica vocal/tecnica vocal.htmi#gerais).
Glossario de Termos e Expressdes Musicais (http://www.meloteca.com/dicionario-musica.htm#c).

SUPERVISOR EDUCACIONAL: Diretrizes Curriculares para a Educagéo Basica, Ensino Fundamental, Educag&o Infantil e Educagao Especial.
Supervisao: conceitos e praticas; processo de desenvolvimento e de ensino/aprendizagem. Processo de formagao continua; a supervisdo no
contexto de uma escola reflexiva. Contetdos. Orientagdes Didéaticas. Organizagéo do tempo. Organizagéo do espaco. Selecdo de material. Os
métodos de ensino. Avaliag&o Escolar. Educag&o Inclusiva. Gestéo Escolar. Planejamento Escolar. Didatica. Disciplina e indisciplina na Escola.
Curriculo e escola. Publicag¢des Institucionais: Documento Norteador para a Elaboragéao do Plano Municipal de Educagéo. Gestéo da Educagéo
Escolar. Gestdo Democratica nos sistemas e na escola. Memorial da Gestdo da Escola Municipal. Guia de Programas para os Municipios.
Indicadores da qualidade na educagdo. Indicadores da qualidade na educagéo infantil. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva
da Educagéo Inclusiva. Subsidios para o Planejamento de Conferéncia Municipal de Educagdo. Trabalho Escolar e Teorias Administrativas.
Indagagdes sobre curriculo. Cadernos: 1 a 5. (acessiveis em http://portal.mec.gov.br). MINISTERIO DA EDUCAGAQ. Referencial Curricular
Nacional para a Educacéo Infantil. Volumes 1, 2 e 3 (MEC/SEF, 1998) (http://portal.mec.gov.br . MINISTERIO DA EDUCAGAOQ. Pardmetros
Curriculares Nacionais - 1% a 42 Volumes 1, 2, 3, 8, 9 e 10 (MEC/SEF, 1997) (http://portal.mec.gov.br). BRASIL. Ministério da Educag&o - MEC -
Pacto Nacional da Alfabetizagéo na Idade Certa; entendendo o pacto; quatro eixos de atuagdo: formagéo, materiais didaticos, avaliagdo, gestéo-
mobilizagdo e controle social (disponivel em http://pacto.mec.gov.br/o-pacto). BRASIL. Ministério da Educacdo -_Educacdo integral: texto
referéncia para 0 debate nacional. - Brasilia, MEC/SECAD, 2009 (disponivel em
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/cadfinal educ_integral.pdf). Programa Ler e Escrever do FDE: Guia de Planejamento e Orientagbes
Didaticas (http://lereescrever.fde.sp.gov.br). Sdo Paulo Faz Escola. Caderno do Gestor (www.rededosaber.sp.gov.br). Bibliografia referencial:
ALARCAO, Isabel. Superviséo da Pratica Pedagdgica - Uma Perspectiva de Desenvolvimento e Aprendizagem. Almedina, 2013. AQUINO, Julio
Grappa. Indisciplina na Escola — Alternativas Tedricas e Préticas. Summus, 1996. LIBANEO, José Carlos. Cortez, 2013. Resolugdo CNE/CEB
n® 2/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Baésica (http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf).
Resolucéo CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil
(http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNEQ05_2009.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n® 7/2010 - Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).
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ANEXO IIl - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

Candidato:
N° Inscrigao:
Fungao:
POS-GRADUAGAO LATO SENSU
N° DESCRIGAO (Entidade/Curso)
(1)
MESTRADO
N° DESCRIGAO (Entidade/Curso)
(1)
DOUTORADO
N° DESCRIGAO (Entidade/Curso)
(1)

- A Prova de Titulos, de carater classificatorio, consistira na apresentagéo, por parte do candidato, de titulos relacionados a area da
Educagao, sendo pontuados exclusivamente os titulos deferidos dos candidatos classificados na Prova Escrita Objetiva.
- Os titulos serao entregues exclusivamente ao final da realizagio da Prova Objetiva, para o respectivo Fiscal de Prova.
- Os titulos deverao ser apresentados por meio de copia autenticada em cartério, sendo capeados com o formulario de protocolo de
titulos, devidamente preenchido e assinado.
- Os comprovantes da titulagdo deverdo indicar a carga horaria e apresentar direta relagdo com as atribui¢des da fungdo para o qual se
inscreveu o candidato.
- Seréo considerados para a Prova de Titulos apenas os certificados, comprovantes ou diplomas de conclusdo de cursos expedidos por
instituicdo de ensino autorizada ou reconhecida pelo Ministério da Educagao.
- Atencéo: exclusivamente para as funcdes de Professor — PEB | - Formagédo Educagéo Especial (Auditiva, Fisica, Intelectual e Visual),
devera ser apresentado, juntamente com o titulo para pontuagéo, o certificado utilizado para efeito de comprovagéo de requisito minimo de
habilitagdo constante no item 1.1 deste Edital, de acordo com cada area de Deficiéncia especifica de atuagdo, uma vez que ndo se pontuara
na Prova de Titulos certificado que também seja comprobatorio do requisito minimo exigido para a fungao.
- Nao serdo aceitos comprovantes da titulagao apresentados fora da data e dos moldes ora estipulados, nao cabendo recurso ao
candidato, nessa hipétese.

Assinatura do candidato:
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Candidato:
Inscrigao: Funcao:
Quantidade de Titulos Entregues: ( ) Pés-Graduagéo ( )Mestrado ( ) Doutorado

(Nome do Fiscal de Sala)
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ANEXO IV - CRONOGRAMA ESTIMADO

EVENTOS / DIVULGAGAO DATA
PUBLICAGAO DO EXTRATO DO EDITAL ABERTURA DE INSCRIGOES NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SP 02/09/2017
Periodo de Inscrigdes (via internet www.publiconsult.com.br ) 03/09 a 02/10/17
Prazo para Recursos contra o Edital de Abertura de Inscrigdes (via internet www.publiconsult.com.br ) 04/09/2017
Ultimo dia - pagamento das inscrigdes 03/10/2017
Divulgac&o do Edital de inscrigcbes deferidas e indeferidas (sites: Publiconsult e Prefeitura) 05/10/2017
Recursos contra inscrigbes indeferidas (via internet www.publiconsult.com.br ) 06/10/2017
Divulgac&o do Edital de Resultado dos recursos contra indeferimento de inscrigdo (sites: Publiconsult e Prefeitura) 11/10/2017
PUBLICAGAO DO EXTRATO DA CONVOCAGAO PARA AS PROVAS NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO SP 14/10/2017
Divulgac&o do Edital de Convocagao para as Provas (sites: Publiconsult e Prefeitura) 14/10/2017
APLICAGAO DAS PROVAS 22/10/2017
Divulgacéo do Gabarito Preliminar das Provas Escrita Objetiva 23/10/2017
Prazo para Recursos contra Questdes e Gabarito das Provas Escrita Objetiva (site Publiconsult) 24/10/2017
Resultado dos Recursos das Provas Escrita Objetiva e Gabarito Oficial, se for o caso (sites: Publiconsult e Prefeitura) 07/11/2017
Divulgacéo da Classificagéo Provisoria, incluindo Prova de Titulos (sites: Publiconsult e Prefeitura) 07/11/2017
Prazo para Recursos contra a Classificagdo Proviséria e Prova de Titulos (via internet: www.publiconsult.com.br) 08/11/2017
Resultado dos Recursos contra Classificagao Provisdria e Prova de Titulos 13/111/2017
Divulgac&o da Classificagéo Final (sites: Publiconsult e Prefeitura) 13/111/2017
Publicagdo do Edital Resumido da Classificagao Final e Homologagao no Diario Oficial do Estado de SP 16/11/2017

*Observagao: As datas acima e as demais constantes neste edital s&o previsdes para a execugdo do certame, podendo sofrer alteragdes, que
serdo devidamente informadas em Edital.
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